1.14.3. SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT

Kuntastrategian arvot ovat lahtékohtamme toiminnassamme.

Kunnan arvot

Turvallisuus - turvallinen asuinymparisto kaikille
Lapsiystavallisyys - lasten ja lapsiperheiden huomiointi

Perinteet - omien juurien ja maaseudun arvostus

Ymparisto - ymparistoarvojen huomiointi ja luonnonlaheisyys V&

Hyvinvointi - jokaisen kuntalaisen hyvinvoinnista valittaminen ,

Paamaarana jokaisen oma kokemus siita,

etta voin hyvin ja olen tyytyvainen elamaan.
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimus 2019-2025

Perustehtava ja palveluajatus sivistys- ja hyvinvointipalveluissa

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tehtavana on tukea ja kannustaa ihmisen jatkuvaa
henkista kasvua, vastata kasvun tarpeisiin sekéa mahdollistaa kuntalaiselle hyvinvointia ja
terveytta edistavaa toimintaa sivistys- ja hyvinvointipalvelujen lainsdaddannodn vaatimusten
ja eri toimintojen kautta.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen vastuualueet ovat

varhaiskasvatus

esi- ja perusopetus

kirjastopalvelut

kulttuuripalvelut

kansalais- ja musiikkiopisto
likuntapalvelut

nuoriso- ja vapaa-aikapalvelut

ennalta ehkaiseva paihdetyo
terveyden- ja hyvinvoinnin edistaminen
kotouttaminen



Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen kokonaistavoitteet

Laadukkaitten peruspalvelujen varmistaminen on kunnan vetovoimatekija
Osaamisen arvostaminen ja kehittdminen

Tasa-arvoisuus, oikeudenmukaisuus, osallisuus

Pienen ja ison kuntalaisen arvostaminen

Sopeuttamisohjelman toteuttaminen

ahowbdpE

Vuosi 2023 on neljas kokonainen poikkeava vuosi perajalkeen. Leimallista vuodelle ovat
muun muassa maailmantilanteen nakyminen Kkustannuksissa, ennakoimattomat
tyosopimukseen  perustuvat palkkojen  korotukset seka hyvinvointialueiden
kaynnistyminen. Palkkojen kasvuun vastattiin lisatalousarvion kautta vuoden 2023
lopulla. Kuntien toiminta on muuttunut ja kehittyy edelleen muuttuvassa tilanteessa.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen on varattu rahaa talousarvioon ensimmaisen
kerran vuonna 2023. Hyvinvointisuunnitelmaa on toteutettu ansiokkaasti.

Olemme toteuttaneet toimintaa sivistys- ja hyvinvointipalveluissa kuntastrategian ja
kunnan sopeuttamisohjelman mukaisesti. Henkiloston kanssa on tyfstetty
tyohyvinvoinnin edistdmistd. Kouluttautumaan on paassyt maararahojen puitteissa
hyvin. Sairastavuus on edelleen suurta mm. useiden tarttuvien tautien vuoksi. Koko
kunnan henkildstd on sitoutunutta ja ansaitsee suuren kiitoksen vuodesta 2023.

Kunnan missio

Moderni, lapsiystavallinen ja
yrittajamyonteinen kunta, jossa on
hyvat lahipalvelut.




3151, 3152 Hyvinvointia ja terveytta edistava toiminta

Perustehtava

Mahdollistaa kuntalaisille hyva arki. Hyvaé arkea mahdollistavat kuntalaiset itse
sekd kunnan toimihenkilét omalla tydllaan kaikilla hallinnonaloilla. Teemme
terveyttd ja hyvinvointia tukevia toimintoja nakyvéksi sekd kehitamme
toimintaamme edelleen kuntalaisten tarpeista lahtien.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Kunnassa on tehty kuntastrategia 2022—-2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2022—
2025 vyhteistydéssa kunnan luottamushenkildiden, kuntalaisten, kunnan
tyontekijoiden seka kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Kunnan
Hyvinvointisuunnitelma on hyvaksytty kunnanvaltuustossa (Kvalt 13.12.2022 §
110). Hyvinvointisuunnitelmaan  kuuluu my0s lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma. Peruspalvelukuntayhtyma Kallion kanssa on luotu
iké&ntyvien hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2024.

Hyvinvointia ja terveytta edistava Hyte-tydbryhma toimi hyvinvointisuunnitelmaa
toteuttavana tahona sivistys- ja hyvinvointijohtajan kanssa yhteistytssa. Hyte-
tyoryhmé&an on sulautettu LAPE-toiminta, lapsiasianneuvosto, monialainen
nuorisolain mukainen toimielin ja turvallisuustyéryhméa. Hyte-tyéryhmassa on
edustus kaikilta kunnan toimialoilta sekad ty6ryhmista, Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelta, tydllisyyden kuntakokeilun edustus, poliisin edustaja
tarvittaessa seka kolmannen sektorin toimijat kunnastamme. Hyte-tyoryhman
puheenjohtajana toimi kunnan luottamushenkilé vuoden 2023 loppuun asti.

Hyte-tydryhman tehtavaksi on maaritelty alavieskalaisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistdminen seka nuorisolain 7 a §:n tarkoittamana
monialaisena nuorisoasioita  kasittelevana paikallisten  viranomaisten
muodostamana ryhmé&né toimiminen. Olemme toteuttaneet toimintaa Hyte-
tydryhmassa seka kehittaneet toimintaa perusnuorisotydn kehittamishankkeen,
NUPS-hankeen, kautta seka liittyneet Pienten kuntien monialaisen nuorisotyon
kehittamishankkeeseen, Ysipykala-hankkeeseen.

Hyte-ty6ryhma ja kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on huolehtinut osaltaan
kuntalaisten digipalvelujen saatavuudesta ja digiosaamisen lisaamisesta.
Digiosaaminen vahvistaa kuntalaisten osallisuutta ja vahentaa syrjaytymista.
Digikoulutusta on jarjestetty kunnassamme ja ymparistokunnissa pitkin vuotta.
My6s kirjastolla neuvotaan kuntalaisia sahkoéisilla alustoilla mahdollisuuksien
mukaan.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut parantavat kuntalaisten elaménlaatua ja lisdavéat
hyvinvointia. Ne tarjoavat mahdollisuuden osallistua ja tehd& itse. Ne lisdavat
yhteisollisyyden kokemusta ja vahentavat yksinaisyytta. Hyte-tydryhma ideoi ja
suunnittelee kunnassa tarjottavia palveluja yhteisty6ssa ko. toimijoiden kanssa.

Nuorisovaltuusto sekd vanhus- ja vammaisneuvosto toimivat hyvinvointia ja
terveyttd edistavina toimielimind seka lisdavat osallisuutta. Nuorisovaltuusto



uusi kaksivuotiskausi alkoi syksylla 2023. Nuorisovaltuusto on jarjestanyt
tapahtumia yhdessa muiden toimijoiden kanssa seka osallistunut jarjestettyihin
tapahtumiin. Vanhus- ja vammaisneuvosto on kokoontunut saanndllisesti,
jarjestanyt erilaisia tapahtumia yksin ja yhteistydssa eri jarjestdjen kanssa seka
jakanut tietoa hyvinvoinnin edistamisesta. Vanhus- ja vammaisneuvosto muun
muassa teki esteettomyysselvityksen kesalla 2023 seka muisti omaishoitajia
jouluruokailulla.

Tulevaisuudessa on syyta miettid myds kuntouttavan tygtoiminnan kehittamista
kunnassa. Kuntouttavan tyétoiminnan vastuu on elinkeinopalveluilla.

Osallistava budjetointi lisaa kuntalaisten osallisuutta. Osallistuva budjetointi on
hyvaksytty 12.12.2023 valtuustossa vuoden 2024 talousarvioon. Osallistuvan
budjetoinnin vastuu on kunnanhallituksella.

Kunnan kotouttamisohjelma on hyvaksytty valtuustossa vuonna 2022. Kunnan
kotouttamisohjelma on tyostetty yhdessa Ylivieskan ja Sievin kanssa syksylla
2022. Toimimme Kkotouttamisessa ohjelman mukaisesti. Kunnassa toimi
kotouttamisen kuntakoordinaattori hallintopalveluiden alaisuudessa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa 2023
joulukuussa (Kvalt 12.12.2023 § 46). Suunnitelma tehtiin kuntayhteistyona
yhdessa Merijarven, Sievin ja Ylivieskan kanssa. Suunnitelmaa on tarkoitus
jalkauttaa tulevina vuosina kunnan toimintaan seka kasitella ja paivittaa kerran
valtuustokaudessa.

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023. Seurasimme valtakunnallista
hyvinvointialueiden rakentumista sekd& kehitimme kunnan toimintaa
vastaamaan muuttuvaa kunnan palvelurakennetta. Edesautoimme hyvinvointi-
indikaattorien toteutumista.

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan
talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tavoitteiden toteutumista. Tarkastelun mittareina ovat HYTE-
kertoimen indikaattorit, joita tarkastellaan vuosittain hyvinvointiraportissa,
kunnan toimintakertomuksessa valtuustossa seka laajassa
hyvinvointikertomuksessa kerran valtuustokaudessa.

Hyte kertoimen laskelma 2018 2020 2021 2022 2023

HYTE-kerroin euroa / asukas 10,4 15,3 18,1 14,8 17,5
HYTE-kerroin, 0 - 100 65 56 64 52 61
HYTE-kerroin, 1 000 euroa 271 38,5 45,5 36,8 42.4
Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) 64 57 71 53 73
Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) 67 55 56 51 50




Kuntien HYTE-indikaattorit 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kaatumisiin ja Put{_)amlsun_ liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, 67 58 m 3 49
skaalattu HYTE-indikaattori

Kokee.terveyden.tllansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu 15 15 15 15 55
HYTE-indikaattori

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan 100 100 0 0
kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa

Koulussa on pitkit liikuntavalitunnit 100 100 0 0
-KDI.-Ilull.IRSB-I'I ulkopuclelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE- 100 100 100 55 51
indikaattori

Kou.luyn.'lpa.nstol:l t?w?elllsyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison 100 100 100 100
hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittamisesséd hyodynnetaan 100 100 100

asukasraateja ja foorumeija

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan
talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston hyvinvoinnin ja 0 0 100
terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan

valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden 0 0 100
toteutuminen

F:i.unnassa ]ar]e?te.taan kohdennettuja |II|l|.!Un'II5r)‘|'.II'I'IIa. . 100 100 100 100
liikuntaseuratoiminnan ulkopuoclella oleville lapsille ja nuorille

Tmme_ent.ulotuke_a pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu 100 18 57 100 27
HYTE-indikaattori

:I'yo.kyvytlm:nyyselaketla saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE- 18 53 50 15 5g
indikaattori

Ylipaino, skaalattu HYTE-indikaattori 71 36 50 50 57

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita on saavutettu hyvin ja niité toteutetaan
parhaillaan. Vuonna 2024 laaditaan laajahyvinvointikertomus, jossa kuvataan
tarkemmin saavutettuja tuloksia. Laaja hyvinvointikertomus hyvaksytaan
kunnan paatoksenteossa loppuvuodesta 2024.

Hyvinvointisuunnitelman mukaisten tavoitteiden toteutuminen vuonna 2023

Tehtiin olemassa olevaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen

1.
toimintaa nakyvaksi mm. Alavieska-lehdessa ja kunnan somessa.

2. Terveet elintavat tutuksi mm. luentojen, tiedotuksen seké Terve Péaiva -
palvelun tarjoamisen kautta.

3. Tervetulokirje kuntaan muuttaville on lahetetty.

4. Kuntalaisten yhteinen toimintatila, Pysakki, on saanut alkunsa.

5. Kunnan kiinteist6ja on kunnossapidetty ja korjattu.

6. Tonttitarjonnan kehittdminen kaikki kylat huomioiden mm. kunnan
nettisivuilla olevan yksityisen tonttiporssin kautta. Jatkettu tonttitarjontaa
myads eri kylill& olevista yksityisten tonttimaista.

7. Jokirannan hyddyntamista asumiseen on suunniteltu.

8. Urheilukentan kunnostusprojekti eteni. Hakemus on lahetty ja
kunnallinen paatos asiassa tehty.

9.

Tayspitkan Frisbee-golf radan rakentaminen on pysahtynyt, koska
harrastajakunta on passivoitunut. Urheiluseura Alavieskan Viri edellyttda
aktiivista harrastajakuntaa toiminnan jatkamiseksi.

10. Leikkikentan uudistaminen kunnantalon vieressa toteutettu.
11.Luontopolkujen ja laavuja on kunnostettu mm. Lumikurussa teknisten

palvelujen toimesta korjattu puuvajan ja laavun kattoja ja ampumarataa.

12.Filippuksen polulla oli kuntalaistalkoot, jolloin sitd kunnostettiin jonkin

verran mutta korjattavaa jai viela.

13.Kuntoportaille on tehty Pappilanniemeen maki, mika odottaa viela itse

portaita.



14.Koulun ICT-investointi, 0sa 2 on toteutettu.

15. Koulutien turvallisuuden edistdminen on aloitettu suunnittelun kautta.

16. Kulttuuripalveluiden kehittdminen on jatkuva prosessi. Mukana myds
hankkeita kuten KUMA-kulttuurimatkailusta hyvinvointi -hanke. Erilaisia
ja uusia tapahtumia on jarjestetty kaikille ikaluokille.

17.Lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ovat toteutuneet.

18.Kallio ikaantyvien hyvinvointisuunnitelman tavoitteita on toteutettu mm.
konsertit seka senioriasumisen mahdollisuuksia pohdittu.

19.0Osallisuuden vahvistettu ikaantyvilla mm. ikaantyvien joulukahvien
kautta.

Kotouttamistoimet

¢ Vanhustenkotiyhdistys on toiminut kunnan ohella majoittajana.

e Suurin osa tilapaisen suojelun alaisista henkilbista pystyi hakemaan
kotikuntaa vuonna 2023.

e Vapaaehtoisty6 oli vahvaa eli kolmassektori ja vapaaehtoiset.

e Seurakunta tarjosi tukea ja omia toimintojaan ukrainalaisille.

e Alavieskan Viri tarjosi ukrainalaisille vapaa-aikatoimintoja ja erillisia
salivuoroja.

¢ Kunta tarjosi Perheparkkitoimintaa ukrainalaisille.

e Kunta antoi kaikille kuntaan tuleville ukrainalaisille tervetulorahan
kunnanhallituksen p&atoksella.

e Kunnassa tyoskenteli kotouttamisen kuntakoordinaattori 50 % ty6ajalla
hallintopalveluissa

e Varhaiskasvatuspaikka tarjottiin tarvitseville.

e Valmistavaa opetusta esi- ja perusopetusikéisille tarjottiin lukuvuonna
2022-2023 omassa ryhmassa ja syksysta 2023 alkaen koulun
yleisopetuksen ryhmissa.

e Koulun kerhoihin oli mahdollisuus tulla.

e Kansalaisopisto jarjesti suomen kielen opetusta Alavieskassa
ukrainalaisille.

e Kotouttamisen hankerahoitushakuja on valmisteltu ylikunnallisena
yhteisty6na.

Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatas 2022 tlinpastss 2023 Talousarvio Kaytts-%

+ muutokset

Tuet ja avustukset a 132417 50000 265
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 132 417 50 000 265
Henkilgstokulut 0 -230 0 0
Palvelujen ostot a -42 815 -127 500 38
Aineet, tanvikkeet ja tavarat a -13 813 -3 700 373
Muut toimintakulut a -54 092 -25 007 216
TOIMINTAKULUT YHTEENSA 0 -116 950 -156 207 75

TILIKAUDEN TULOS 0 15 467 -106 207 -15



[3100 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta |

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jasenet ovat toimineet 1.8.2021 alkaen.

Osallistuminen kokouksiin vuonna 2023

SIVISTYS- JA HYVINVOINTILAUTAKUNTA Lasna
Rinta-Jouppi Meeri pi 6/6
Huhtala Lauri vpj 6/6
Haré Juho jasen 6/6
Isokdanta Marja jasen 6/6
Makela Aki jdsen 6/6
Kivimaa Paivi jasen 4/6
Rajaniemi Mika jasen 3/6
Takkunen Anja jasen 5/6

Varajasenten osallistuminen (my6s vain osa kokouksesta):

Niskanen Vuokko (Rinta-Jouppi Meeri) 0
Laitala Ville (Huhtala Lauri) 0
Marttila Tuomas (H&rd Juho) 0
Kivimaa Eveliina (Isok&éanta Marja) 0
Isokaanta Risto (Makela Aki) 0
Nyman Jaana (Kivimaa Paivi) 1
Simonen Jani (Rajaniemi Mika) 1
Jarvinen Noona (Takkunen Anja) 0

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta kokoontui 6 kertaa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Tehdaan paatoksia, joka kehittavat
sivistys- ja hyvinvointipalvelujen
toimialaa.

Tavoitteena on hyvinvoinnin,
terveyden edistaminen kunnassa
seka tuloksellisuuden ja laadun

Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen
tilikauden kokonaistuloksen ollessa
211 218 euroa ylijgdmainen
talousarvioon nahden, toiminta on ollut
tuloksellista ja toimintaa on toteutettu
seka kehitetty talousarvion puitteissa
tarkoituksenmukaisesti. T&h&n on
paasty, vaikka valttamatonta
jarjestettavaa toimintaa on tullut lisaa,
tydsopimuspohjaiset palkankorotukset
ovat olleet ennakoitua suurempia seka
yleinen hintojen nousu on haastanut.
Naita tekij6ita ei ole voitu huomioida
talousarviossa 2023.

Tuloksellisuus voitaneen nahda myads
hyvinvointitekijana, jolloin sen
maarallinen mittaaminen on




parantaminen sivistys- ja haastavampaa. Mittareina tassa
hyvinvointipalveluissa. toimivat HYTE-kertoimen indikaattorit
seka henkiloston TYHY-kysely.

Tuetaan henkildstbén osaamista ja Koulutuksia on tarjottu ja henkiléstd on
uudistumista. niihin osallistunut. Tydnkiertoa on
mahdollisuuksien mukaan tarjottu.

TYHY-iltapaiva ja TYHY-prosessia on
viety eteenpain tydpajojen ja yhteisen
kehittamisen kautta. Tama tyo jatkuu
edelleen.

Toimintamenot ja —tulot

tilinpaatos 2022 tlinpastss 2023 Talousarvio Kayttd-%

+ muutokset

Myyntituotot ] 7136 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 T136 0 0
Henkilgstokulut -89 452 -96 126 -07 848 ]
Palvelujen ostot -14 442 -16 584 =17 000 93
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -458 -549 -3 100 18
Muut toimintakulut -4907 -3718 -4 424 a4
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -109 259 -116 977 -122 372 96
TILIKAUDEN TULOS -109 259 -109 842 -122 372 90

3101-3105, 3108-3114, 3134
Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen arvot

Yhdenvertaisuus
Lapsuuden itseisarvo
Luottamuksellisuus
Kiireettomyys
Tasa-arvo

Varhaiskasvatuspalvelujen tarkoituksena on
tukea lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia,
kehitysta ja oppimista kasvatuskumppanuuteen
perustuvassa yhteistydossa lapsen huoltajien
kanssa.




Varhaiskasvatuksen
palvelukokonaisuus siséltaa

e varhaiskasvatuksen hallinnon

e perhepéaividhoidon

e paivakotihoidon, myos esioppilaiden
iltapaivahoidon

e palvelusetelit yksityisessa hoidossa

e yksityisen toimijan valvonnan ja
ohjauksen

e varhaiserityiskasvatuksen

e lastenhoidon tuet

Kunnassa olevia varhaiskasvatuspaikkoja
kaytetadn  tarkoituksenmukaisesti  ja
varhaiskasvatuslain saadoksien mukai-
sesti, lapsen edun ensisijaisuus huomi-
oiden. Yksityiset palvelut taydentavat
kunnallista tarjontaa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Kunta jarjestaa Varhaiskasvatuspalveluissa on tarjottu
varhaiskasvatuspalveluja tarvetta |alle oppivelvollisuusikéaisille lapsille
vastaavasti eri toimintamuodoissa. |varhaiskasvatusta sekd kunnallisissa
Paivakodissa toimii 5 eri ryhmaa paivakodeissa ettd palvelusetelin kautta
seka lisaksi osa-aikainen yksityisessa Tanhualan paivakodissa, ja
esioppilaiden iltapaivaryhma. perhepaivahoidossa. Perhepaivahoitajia
on tydssa enaa yksi kunnallinen hoitaja.
Perhepaivahoito sailyy
toimintamuotona vielé vaikka Vuonna 2023 varhaiskasvatushakemuk-
vahenevassa maarin. sia (uusia hakijoita) otettiin vastaan 15 kpl
kunnalliseen varhaiskasvatukseen.
Yksityinen Tanhualan paivakoti
taydentda kunnallista Uusia palvelusetelihakemuksia otettiin
palvelutuotantoa 21 paikalla. vastaan 3 kpl, ja Tanhualan paivakodissa
oli vuodenvaihteessa 17 lasta
palvelusetelipdatoksella. Kaikille uusille
hakijoille on I6ytynyt paikka, paaosin
huoltajien toiveiden mukaisesti.

S2 -kielen opetusta annetaan
kummassakin kunnallisessa
paivakodissa. Maahanmuuttajalapsia on




ollut palvelun piirissa 6, kaikki
ukrainalaisia.

Peukaloisen
vuorohoitoa
perjantaihin.

paivakoti  tarjoaa
maanantaista

Viikonlopun aukioloon varaudutaan
oman toiminnan laajentamisella tai
satunnaiseen tarpeeseen vasta-
taan ostopalveluna.

Paivakodissa on 26 paikkaa.

Peukaloisen péaivakodissa on ollut
laajennettu aukiolo ja vuorohoitoa
31.5.saakka, ja sen jalkeen Keltasirkun
paivékoti on tarjonnut vuorohoitoa
perheiden tarpeen mukaisesti.

Lapsia on yhteensa n. 24 Peukaloisessa

Syksylla valmistui kuntokartoituksen
tulokset, ja kunnan sisailmatyéryhméssa
kasiteltiin tuloksia. limastointia korjattiin ja
saadettiin, ja rakenteiden ilmavuotokohtia
korjattiin loppuvuonna.

10.8.2023 alkaen Keltasirkun
paivakotiin perustetaan
esiopetusryhma yhtenaiskoululla
toimivien kahden esiopetusryhméan
lisdksi. 6-vuotiaiden ikaluokka on
vuonna 2023 vuotta 2022
suurempi. Lapset, jotka tarvitsevat
vuorohoitoa, saavat talloin
esiopetuksen hoitopaivansa
aikana.

Tama toiminnan kehittdminen
muuttaa Keltasirkun paivakodin
vuoropaivakodiksi, jonka
aukioloaika on klo 6.00-22.30
arkipaivisin. Saman katon alle tulee
62 lapselle paikka.

Keltasirkun esiopetusryhma aloitti
elokuulla 10 lapsen ryhmalla, ja
taydentavaa varhaiskasvatusta tarjottiin
heille kaikille, liséksi koulun tiloissa
keskimaarin 6 lapselle.

Kolme kokopaivaryhmaa toimi
Keltasirkussa. 5- vuotiaiden ryhméssa on
ollut vahvistettu henkildstérakenne: 2
opettajaa ja 2 lastenhoitajaa.

Tehostetun ja erityisen tuen lapsia on
ollut 7, liséksi esiopetusikaisissa 3.
Lapsia on yhteensa ollut n 60
Keltasirkussa. Kokonaislukuméaara
kunnallisissa ja yksityisissa oli 31.12.2023
107 lasta.

Varhaiskasvatuslain viimeisin
muutos 1.8.2021, joka estaa
paivakodin henkiléstomitoituksesta
poikkeamisen edes tilapaisesti, kun
henkilostda on poissa (koulutukset,
sairastapaukset, vuosilomat,
virkaehtosopimuksen mukaiset
vapaat), aiheuttaa varahenkil6ston
palkkaamistarpeen.

Varhaiskasvatuslain edellyttama
henkilostorakenteen muutos
etenee ensi vuonna
varhaiskasvatusopettajien maaran
kasvulla 8:aan sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen sisaisilla
siirroilla.

Henkilostorakenteessa koko kunnassa on
8 varhaiskasvatuksen opettajaa ja 10
lastenhoitajaa, liséksi avustavaa
henkilokuntaa ja erillisrahoituksella
varhaiskasvatuksen sosionomi.

Toteutui vuoden 2024 alusta
patevoitymisen kautta.




Lisaksi henkildkunnalle tuli
ilmoitusvelvollisuus, mikali
havaitsevat epakohtia, joissa
lapsen etu tai turvallisuus
vaarantuu. Nama ilmoitukset
otetaan jatkossa kirjallisina,
yksiloityina ja ne pyritaan
kasittelemaan kehittamisen
nakokulma edella oman kunnan
varhaiskasvatuksesta vastaavien
viranhaltijoiden kanssa.

Henkildston tekemia ilmoituksia on
kasitelty asiankuuluvalla tavalla.

Varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtava yritetdéan
saada taytetyksi.

Varhaiskasvatuksen
erityisopettajapalvelut toteutettiin
ostopalveluna, hakijoiden puutteen
VUoKsi.

Varhaiskasvatuksen sosionomin
palkkaukseen on saatu opetus- ja
kulttuuriministerion tasa-arvon
edistamisen valtionavustuksen
jatkorahoitus.

Saimme toiminnalle valtion
jatkorahoituksen, jonka turvin
kasvatussosionomi tyoskenteli koko
vuoden lisaresurssina ja toimi myos
koulun esiopetusryhmassa ja yksityisessa
Tanhualan yksikossa.

Varhaiskasvatuksen
asiakasmaksulain tulorajat
nousivat Varhaiskasvatuksen
asiakasmaksulain (1503/2016)
muutoksella 1.3.2023 ja
asiakasmaksutulot tippuvat
edelleen.

Maksuttoman varhaiskasvatuksen
tarjoaminen tulee mietittavaksi
tulevina vuosina.

Varhaiskasvatuksen
asiakasmaksukertyma pieneni
asiakasmaksulain muutosten takia.

Vuoden 2023 kertyma oli 44 610e.
Varhaiskasvatuksen budjetoidut
maararahat riittivat.

Ukrainalaislasten varhaiskasvatuksesta
valtio maksoi korvausta 53 511 euroa.

Asiakasmaksukertymat:

v. 2023, 44 610 euroa
v. 2022, 75 739 euroa
v. 2021, 93 827 euroa
v. 2020, 98 100 euroa
v. 2019, 138 000 euroa

Yksilolliset
varhaiskasvatussuunnitelmat
tehdaan jokaiselle lapselle,
keskustellen huoltajien kanssa, ja
ryhméakohtaiset suunnitelmat
tehd&an tiimityoné yksikoissa.

Kunnan oma
varhaiskasvatussuunnitelma
paivitetddn opetushallituksen

Varhaiskasvatussuunnitelmat on tehty
huoltajien kanssa yhteistydssa jokaiselle
lapselle, ja tehostetun tuen paatoksia
huoltajien kuulemisineen on tehty
syyskaudella lain edellyttamalla tavalla.
Vuoden 2023 aikana on tarjottu myo6s
neljdlle ulkopaikkakuntalaiselle lapselle
varhaiskasvatuspaikka johtuen
lastensuojelun sijoituksista.




ohjeiden mukaan. Pedagogiikan
vahvistuminen ja kolmiportaisen
tuen arviointi ja toteutuminen on
kehittamiskohteena.

Tyo6terveyshuolto on tehnyt
tyopaikkaselvitykset kumpaankin
yksikkdon vuoden 2023 aikana.

Taydennyskoulutusta on ollut
henkilostolle tarjolla seka lahikoulutuksina
ettd webinaareina, aiheina mm lasten
osallisuuden vahvistaminen, positiivinen
pedagogiikka ja S2 -kielen opetus.

Toinen painopiste on henkiloston
tyéhyvinvointi seka tyoilmapiirin ja
tiimityon vahvistuminen.

Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatos 2022 tilinpaatos 2023

Talousarvio Kayttd-%
+ muutokset

Myyntituotot 29 382 34512 16 000 216
Maksutuotot 75740 44 610 57 200 78
Tuet ja avustukset 73942 5351 0 0
Muut toimintatuotot 5589 6182 8 000 77
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 184 663 138 815 81 200 171
HenkilGstokulut -810513 -892 626 -911 561 93
Palvelujen ostot -262 750 -282 919 -297 620 95
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -14 646 -17 366 -12 655 137
Avustukset -276 241 -256 434 -254 900 107
Muut toimintakulut -114 763 -133 234 -101 821 131
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1 478 913 -1582578 -1578557 100
Poistot ja arvonalentumiset -35 726 -54 046 -68 186 79
TILIKAUDEN TULOS -1329 976 -1497 809 -1565543 96

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ylittyi 4711 eurolla, joka sisaltdd ennakoimattomina
kuluina S2-kielen oppimateriaalin seka hintojen nousun vuoksi elintarvikkeita
seka kalustohankintoja. Myds puhdistukseen on kaytetty ennakoitua enemman
rahoja, johtuen muuttuneesta tilanteesta siivouspalveluissa. Muissa
toimintakuluissa ylitysta on 31 413 euroa, johtuen kohonneista sisaisista
vuokrista.



3120, 3121,3123, 3128, 3133
IP-toiminta, esi- ja perusopetus

Esi- ja perusopetuksen arvot

e Hyvinvoiva, valittava, turvallinen ja sitoutunut yhteiso <3

Yhtenaiskoulun arvokeskustelu kaytiin vuonna 2023. Koululla paadyttiin ylla oleviin

arvoihin.

Perustehtava

Yhtenaiskoulun opetusta ohjaa perusopetuslaki sekd valtakunnallinen etta
koulukohtainen esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelma ja johtokunnan
tarkistama, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan hyvaksyma tyésuunnitelma.

Keskeisind opetustytn suunnittelun periaatteina ovat oppilaan vastuu omasta
oppimisestaan, oppilaskeskeisten opetusmenetelmien kayttd, oppilaiden ja
vanhempien vaikutusmahdollisuus opiskeluun liittyvissa asioissa seka
tuloksellisuus.

Esiopetuksen tavoitteena on lasten oppimisvalmiuksien seka sosiaalisten
taitojen kehittaminen ja ryhméssa toimimisen oppiminen.

Uuden opetussuunnitelman myoéta oppilaasta kehittyy aktiivinen toimija
kouluyhteistssé ja oppilaat otetaan yha enemmé&n mukaan koulun toiminnan
suunnitteluun. Oppilasta ohjataan ika ja kehitystaso huomioiden itsendiseen
tiedon hankintaan tarjoamalla heille erilaisia kiinnostuksen kohteita,
kokemuksia ja elamyksia. Oppilaita kannustetaan kayttamaan erilaisia
tyOtapoja. Arvioinnissa lisataan oppilaiden itsearviointia sek& opettajan
suorittamaa jatkuvaa formatiivista arviointia.

Koululaisten iltapaivatoimintaa jarjestetdan yhtenaiskoulun vieressa ala-asteen
vanhassa asuntolassa. Toimintaan voivat osallistua 1.—2.-luokkien oppilaat
seka vaativaan erityiseen tukeen siirretyt oppilaat.

1.8.2022 tuli voimaa Peruopetuslain uusi pykala 83 a Lapsen edun
ensisijaisuus. "Perusopetusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita
paatettdessa on ensisijaisesti huomioitava lapsen etu (POL §3a).” Taustalla on
YK:n lasten oikeuksien sopimus, jossa lapsella tarkoitetaan kaikkia alle 18-
vuotiaita.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Kehitetdan iltapaivatoiminnan jarjestamista ja toimintaa edelleen.

Liikkuva koulu —hanke toteutui koulup&ivan liikunnallisuuden lisd&dmiseksi seka

koulupaivan rytmittaminen oppimista tukevaksi. Tamd on 50 % kunnan
omarahoitteista toimintaa. Avustus 5000 € saatu ajalle 1.12.2022-31.12.2023.
Hankkeen nimi "Meijan ylakoulu liikkuu”.



. KiVa-koulu —toimintaa on tehostettu ja toiminnan painopistettd on
suuntaaminen ennaltaehkaisevaan tyohon. Lisaksi syksysta 2023 lahtien jokaisella
vuosiluokalla on opiskeltu tunne- ja turvataitoja.

. Koulukohtaisten kehittamis- ja arviointikohteiden kohteiden tavoitteiden
toteuttaminen koulussa konkreettisesti. Kehittamiskohteet on valittu vuosittain ja
niiden toteuttamisesta vastaa erikseen valittu henkildstotiimi.

. Kerhotoiminnan on toteutettu Kerhotoiminnan kehittdmisen ja Harrastamisen
Suomen mallin rahoitusten turvin.

. Tukioppilaat ja oppilaskuntien hallitukset edistavat oppilaiden osallisuutta,
hyvinvointia ja kouluviihtyvyytta. Yhteisollinen oppilashuoltoryhméa edistaé oppilaiden
hyvinvointia koulussa.

. Koulun ja kodin vélista yhteistyota tehdaan yhdessa koulun johtokunnan ja
vanhempainyhdistyksen kanssa.

. 1.1.2023 aloittanut hyvinvointialue, Pohde, toi mukaan muutoksia koulun
henkilosto- ja kulurakenteeseen. Koulukuraattori ja koulupsykologipalvelu siirtyvat
tuolloin ~ hyvinvointialueen  jarjestdmisvastuulle.  Tassa  toteutui  toinen
sopeuttamisohjelman kohta.

. Olemme pyrkineet kayttamaan yhdessa kehitettyja ja sovittuja yhteistyo- ja
rajapintaprosesseja lasten ja nuorten hyvinvointia edistavien toimijoiden kanssa seka
kehitamme niitd edelleen. T&hdn on tuonut haasteita hyvinvointialueen
kaynnistyminen. Etenkin tiedottaminen ja yhteistyd eivat ole toimineet Pohteen
taholta.

. Uusi oppivelvollisuuslaki tuli voimaan 1.8.2021, mutta hakeutumisvelvoitetta
koskevat sdannokset tulivat voimaan jo 1.1.2021. Oppivelvollisuus laajeni vuosi
kerrallaan. Jatko-opintoihin  sijoittumisessa varmistetaan jatkokoulutuspaikka
jokaiselle peruskoulun péaattavalle oppilaalle. Kunnalla on valvonta ja
ohjausvelvollisuus toisen asteen oppivelvollisista. Oppivelvollisuuden laajennettua
toisen asteen opinnot ovat maksuttomia laajennetun oppivelvollisuuden piiriin
kuuluville nuorille. Seuraamme toisen asteen maksuttomuuden taloudellisia ja
toiminnallisia vaikutuksia seka vastataan niihin tarvittaessa.

. Perusopetuksen oppilaanohjauksen lehtori toteuttaa kunnan valvonta - ja
ohjausvelvollisuutta.

. Koulussa jatkettin  koulunuorisotydn toteuttamista hankerahoitteisesti
yhteistydssa Merijarven kunnan kanssa. Yhteistyd Merijarven kanssa
koulunuorisotyontekijan ja Jelppiverkon etsivdn nuorisotyontekijan osalta on ollut
toiminnan kehittdmisen kannalta antoisaa ja mika tarkeintd, nuorille erittain hyva
ratkaisu.

. Kahden maaraaikaisen opettajanviran paattyessa 31.7.2023 vakinaistettiin yksi
luokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen eduksi katsottiin edellytystéa opettaa kasityota
ja liikuntaa. Toinen virka jatettiin tayttaméatta. Taméa on sopeuttamisohjelman kolmas
toteuttamistoimi.



. Toteutettiin  kunnanvaltuuston 13.12.0222 8§ 75 talousarviossa 2022 ja
taloussuunnitelmassa vuosille 2023-2024 tehtya paatostd tayttaa Kahtavan
erityisyksikon opetusryhmén erityisluokanopettajan virka maaréaikaisesti vuoteen
2024 asti. Maaraaikaisuuden perusteena on hyvinvointialueen lastensuojelun
toimenpiteiden ennakoimattomuus suhteessa lastensuojelun erityisyksikoihin
sijoittamisessa.

. Investointisuunnitelman osa 2 saatiin toteutettua vuonna 2023. Uusittiin koulun
ICT-jarjestelmét vastaamaan tdman paivan vaatimuksia.

. Koulutien turvallisuutta on alettu kehittad sek& alustavia suunnitelmia tehty
koulun piha-alueen kehittamiseksi viihtyisammaksi ja turvallisemmaksi. Nama
etenevat viela tulevina vuosina.

. Seurattiin  verkostoperuskoulun  kehittymistd, mutta emme liittyneet
suunnitelmaan.

. Arvostettiin osaavaa henkilostoa seka mahdollistettiin tdydennyskoulutus.

. Varauduttiin tulevaan oppilasmaaran vahenemiseen hyvalla
henkiloéstosuunnitelulla. Pyritdan oppilasmydnteiseen, optimaaliseen,
kustannustehokkaaseen ja  tyOntekijaystavalliseen  henkiléstosuunnitteluun
oppilasmaarén vahentyessa.

Q alavieskanyhtenaiskoulu :

ERILAISUUS ON
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RIKKAUTTA! “Ole oma itsesi.

Anna toisten nahda se
aito, epataydellinen,
virheellinen, hassu,

outo, kaunis, ihminen,
joka SINA olet!”
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Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2022 | Ta 2023 |Tot 2023 | Poikkeama
Perusopetuksen
oppilasmaara 349 318 328 20
Esiopetuksen oppilasmaara 23 29 31 2
Henkilostod [km. 44 41 43 2
Kokonaisviikkotuntien
maaré 754,9 754,9 743,9 %) -11
Jatko-opintoihin paasseet/
paastotodistuksen saaneet | 34/35 44/44 39/40 0

*) Keskiarvo kevaan (752,9 h) ja syksyn (734,9 h) tuntikehyksesta.

Familarin Jussilan lastensuojelun erityisyksikon opetusluokka toimi vuonna
2023 Kahtavalla.

Jarjestimme valmistavan opetuksen luokkamuotoisena, omana ryhmana,
lukuvuonna 2022-2023. Syksylla 2023 oppilaat siirtyivat yleisopetuksen
ryhmiin.

Olemme saaneet erillisrahoituksia ja valtion avustuksia useista eri
rahoitushauista. Rahoitusten turvin on saatu yhtenaiskoululle
koulunuorisotyontekija ja koulunkdynninohjaaja. Rahoituksella on tarjottu
kerhoja oppilaille ja jarjestetty koulutusta yhtenaiskoulun opetushenkildstélle.
Hanke- ja erillisrahoitukset on selvitetty erikseen.

Kokonais-
kustannukset

€/oppilas
20009 tilinpaatos 6 378
2010 tilinpaatos 6 820
2011 tilinpaatos 7125
2012 tilinpaatos 8 035
2013 tilinpaatos 8 686
2014 tilinpaatos 8732
2015 tilinpaatos 8 335
2016 tilinpaatods 8 550
2017 tilinpaatds 8 638
2018 tilinpaatos 7 496
2019 tilinpaatos 7 802
2020 tilinpaatos 7 820
2021 tilinpaatos *) 7575
2022 tilinpaatos *) 7792
2023 talousarvio *) 9873
2023 tilinpaatos *) 9875

*) Kokonaiskustannukset ilman sisaisia vuokria, siséisia eria, poistoja,
hankkeita ja valtion erityisavustuksia muodostuvat toimintakuluista jaettuna
perusopetuksen oppilasméaaralla. (KP 3120, 3121, 3128)



Toimintamenot ja -tulot

Talousarvic Kaytte-%
+ muutokset

tilinpaatos 2022 tlinpaatas 2023

Myyntituotot 200 827 123 594 160 000 7
Maksutuotot 19990 20 880 12 000 116
Tuet ja avustukset 240 6 847 0 0
Muut toimintatuotot 20 820 24 832 21 900 113
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 244 038 176153 199 900 g8
Henkildstokulut -2 326 953 -2 5071436  -2529 436 99
Palvelujen ostot -882 262 -065 447 -012 455 106
Aineet, tarvikkest ja tavarat -100 B45 -101 233 -113 350 a9
LAvustukset -850 0 0 0
Muut toimintakulut -434 838 -402 528 -302 452 103
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -3 745 648 3970 642 -3 947 743 101
Poistot ja arvonalentumiset -152 826 -181 675 -182 482 100
TILIKAUDEN TULOS -3 654 437 -3976164 -3 930325 101

Myyntituottojen  kotikuntakorvaukset jaivat 23 747 euroa ennakoitua
alhaisemmiksi. Palvelujen ostot ylittyivat 52 992 eurolla, joka johtuu Alavieskan
kunnan maksamista kotikuntakorvauksista seka kuljetuskustannusten
noususta. Muissa toimintakuluissa sisaiset vuokrat nousivat noin 10 000 euroa
ennakoitua enemman.

|3131 Kansalaisopisto |

P KANSALAISOPISTO

Tietoa, taitoa, terveytta ja ystavial

Kansalaisopiston arvot

Kansalaisopiston toimintaa ohjaavat arvot ovat laatu, luotettavuus,
asiakaslahtoisyys ja suvaitsevaisuus.

Perustehtava ja palveluajatus

Kansalaisopisto on paikallisiin ja alueellisiin sivistystarpeisiin pohjautuva
oppilaitos, joka tarjoaa mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle,
kansalaisvalmiuksien kehittdmiselle ja ty6elaman tarpeisiin. Kansalaisopiston
tarkoituksena on jarjestdad elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta
yhteiskunnan eheyttd, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa



koulutusta. Vapaana sivistystyona jarjestettdvan koulutuksen tavoitteena on
edistaa ihmisten monipuolista kehittymista, hyvinvointia  seka
kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden, kestavan kehityksen,
monikulttuurisuuden ja kansainvalisyyden toteutumista. Kansalaisopisto-
opinnoissa korostuvat omaehtoinen oppiminen, yhteiséllisyys ja osallisuus.

Ylivieskan seudun kansalaisopisto jarjestdd koulutusta, jonka tavoitteena on
edistdad sivistyksellistd tasa-arvoa vapaan sivistystyon arvojen ja ihanteiden
pohjalta. Koulutuksessa painottuvat kielet, taito- ja taideaineet, musiikki,
tietotekniikka seka terveytta ja hyvinvointia edistavat aineet. Opisto jarjestaa
suomen kielen ja kulttuurin koulutusta maahanmuuttajille. Liséksi opisto
jarjestad lapsille ja nuorille kuvataiteen, teatteri-ilmaisun, sanataiteen ja
kasityon taiteen perusopetusta yleisen oppimaaran mukaisesti. Kansalaisopisto
Voi jarjestdd myos koulutusta tukevaa tai siihen laheisesti liittyvaa kehittamis- ja
palvelutoimintaa.

Opiston omistaa Ylivieskan kaupunki ja sopimuskuntina ovat Alavieskan ja
Sievin kunnat.

Toimintasuunnitelma vuosille 2023-2026

Kansalaisopiston toimenpiteiden pohjana on Ylivieska - Kasvun kaupunki -
strategiasta osiot Koulutuksesta osaamista ja Palveluista hyvinvointia.

Toiminnan painopiste on alueen asukkaiden tarpeista lahteva laadukas ja
monipuolinen opetus ja tavoitteena on turvata toiminta-alueen asukkaille
mahdollisuus elinikédiseen oppimiseen ja sen avulla lisatd ja yllapitda
kuntalaisten terveyttd, hyvinvointia ja osallisuutta. Kuntalaiskuuleminen,
yhteisty06 eri hallintokuntien ja laajan sidosryhméverkoston kanssa ovat tarkeita
opetustoiminnan  kehittamisty6éssa ja kurssisuunnittelussa. Ylivieskan
kaupungin strategian mukaisesti kiinnitetdan huomioita aktiiviseen opiston
toiminnan ja kurssien markkinointiin, sek& monikanavaiseen viestintaan siten,
ettd kaikki ika- ja kohderyhmat otetaan mahdollisimman hyvin huomioon.

Laadukkaan opetuksen varmistamiseksi kansalaisopistolla tulee olla riittavat
henkilosto- ja talousresurssit. Edellisen lisaksi opetustilojen tulee tayttaa
ainekohtaiset vaatimukset niin turvallisuuden kuin valineiden osalta, jotta
voidaan varmistaa mahdollisuus toiminnan yllapitamiseen ja edelleen
kehittamiseen.  Koronapandemian  selattamisen  jalkeen  henkiloston
tydhyvinvoinnista huolehtiminen on tarkedd samoin Kkuin henkiléston
taydennyskoulutus. Viikoittaisten henkilostbpalavereiden tavoitteena on
kehittaa avointa ja osallistavaa paatoksentekoa ja lisata tyohyvinvointia.

Kansalaisopisto verkostoituu aktiivisesti toiminta-alueellaan kaupungin eri
hallintokuntien, kolmannen sektorin, seurojen ja yhteisdjen kanssa ja nain
vaikuttaa osaltaan opetustoiminnan lisaksi paikalliskulttuurin yll&pitdmiseen,
alueen kulttuurielam&n monipuolistamiseen seka kuntalaisten yhteisollisyyden
ja hyvinvoinnin lisdamiseen.

Lahivuosien suurimpana kehittamiskohteena opistossa on
osaamisperusteisuus, sen myo6ta opiskelijoiden osaamisen nakyvaksi



tekeminen sekd opintosuoritusten  vaiheittainen  siirtdminen  Koski-
tietovarantoon. Tama edellyttaa riittavia henkildsto- ja koulutusresursseja.

Opetustunnit, opetusryhmat ja opiskelijamaarat:

Vuonna 2023 Alavieskassa opetusta toteutui 764,70 tuntia (v. 2022/ 658,43 h),
netto-opiskelijoita oli 209, joista 166 naista ja 43 miesta (v.2022/178). Brutto-
opiskelijoita 361 (v.2022/308). Suunniteltuja opintoryhmia oli kaikkiaan 46,
joista toteutui 36.

Suosituimpia kursseja olivat liikuntakurssit, eri musiikin kurssit, sek& muotoilu
ja kédentaidot. Edellisen lisaksi ukrainalaisille suunnattujen kielikurssien brutto-
opiskelijamaara oli 37.

Kuten aiempinakin vuosina, alavieskalaisia osallistui myo6s Ylivieskassa
jarjestetyille kursseille.

Lapsille ja nuorille suunnattua kasityon taiteen perusopetusta annettiin yleisen
oppimaaran mukaan. Opetustunteja toteutui yhteenséa 60 (kevét 32 h ja syksy
28 h) ja osallistujia oli 6.

Alavieskan kunta sai maksupalautusta 12 064,59 euroa vuonna 2023.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Paivaopetuksen varmistaminen Opetus painottuu padasiassa
iltaopetukseen, koska suurin osa
toiminnoista tapahtuu koulujen tiloissa.
Myds paivaopetusta pyritaan viikolla
jarjestamaan tarpeita vastaavaksi
vuokraamalla tiloja. Viikonloppukurssit
voidaan jarjestaa paasaantoisesti

paivaopetuksena.
Kurssimaksujen sailyttaminen Kurssimaksut pyritty pitaméaéan
entisella tasolla maltillisina. Maksuja tarkasteltu

lukuvuosittain ja korotukset ovat olleet
n.3 %. Tahan voi jatkossa tulla muutosta
siten, etta Ylivieskan
sopeuttamisohjelman myota
korotuspaine kurssimaksuihin kasvaa.
Kysynta ja tarjonta vastaavat Tama on keskeinen periaate opinto-
toisiaan ohjelman suunnittelussa. Tarjonta
perustuu vanhojen toimivien kurssien
jatkamiseen seka kyselyjen avulla
saatuihin toiveisiin, joita pyrimme
mahdollisuuksien mukaan toteuttamaan.
Haasteena tassa on lahinna opettajien
saatavuus ja rekrytointi.




Pyritaan ottamaan huomioon
kuntalaisten kurssitoiveet

Viittaus tuohon edelliseen kohtaan.
Teemme joka vuosi ennen uuden
lukuvuoden alkua kyselyja
kylayhdistyksille / kolmannelle sektorille
seka netin kautta taataksemme
kuntalaisille niitd kursseja, mihin he
haluavat osallistua. Meille voi myos aina
jattéaa palautetta ja toiveita kursseista
sahkdpostilla tai soittamalla tai vaikka
kaymalla toimistossa.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2022 Ta 2023 Tot 2023
Kansalaisopiston 658,43 1200 764,70
tuntiméara Alavieskassa
Oppilasmaara 178 400 209
Menot €/h 25,48 26 24,62

Toimintamenot ja —tulot

tilinpaatss 2022 tilinpaatos 2023 Talousarvio Kayitg-3%

+ muutokset
Palvelujen ostot -14 498 -19177 -31712 &0
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -14 498 -19 177 -31 712 60
TILIKAUDEN TULOS -14 498 -19 177 -31 712 60

| 3141 Musiikkiopisto |

Musiikkiopiston toiminnan jarjestamisestd on sovittu yhteistydssa Ylivieskan
kaupungin, Kalajoen, Pyhajoen, Reisjarven ja Sievin kuntien kanssa.
Kustannukset jaetaan pidettyjen opetustuntien suhteessa. Ylivieskan seudun
musiikkiopisto on seutukunnallinen taideoppilaitos, jonka tehtavana on antaa
musiikin  perusopetusta sek& lisaksi jarjestdd konsertteja ja muuta
musiikkikulttuurin edistamiseen ja kehittdmiseen liittyvaa toimintaa.

Musiikkiopistossa opiskeli vuonna 2023 yhteensa 676 oppilasta, joista musiikin
perus- ja syventavissa opinnoissa 377 oppilasta ja varhaisidn
musiikkikasvatuksessa 299 oppilasta (musiikkileikkikoulu ja soitinvalmennus).

Musiikin laajan oppimaaran mukaista taiteen perusopetusta annettiin yhteensa
17 255 tuntia. Viikkotuntimaara oli 493 ja opetusviikkoja 35.



Musiikkiopiston kirjanpidon vuoden 2023 toteutumisraportin menojen mukaan
oppilashinnaksi muodostuu 2 240 € bruttomeno /oppilas. Vuosiviikkotunnin
nettohinnaksi muodostuu 1 036 €.

Alavieskan oppilas- ja tuntimaaréa v. 2023

Alavieskan opetuspisteessa opiskeli kevatlukukaudella 2023 yhteensa 47
oppilasta, joista varsinaisia oppilaita 26 ja varhaisian musiikkikasvatuksen
oppilaita 21. Syyslukukaudella oppilaita oli yhteensa 41, varsinaisia oppilaita 24
ja loput 17 musiikkileikkikoulussa.

Musiikkiopiston keskimaarainen viikkotuntimaara vuonna 2023 Alavieskassa ol
31,42 tuntia/vko (TA 35 t/vko). Alavieskan kunnalle palautetaan tilinpaatoksen
2023 mukaan 2 525 €.

Alavieskassa pidettiin nelja musiikkiopiston konserttia. Lisaksi Alavieskassa on
ollut pienimuotoisia oppilaiden esiintymisid ja muskariesityksia. Alavieskan
toimipisteen johtajana toimi pianonsoitonopettaja Johanna Tilus.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

1. Varhaisian musiikkikasvatuksen vetovoimaisuus ja soitinvalmennuksen
ryhmaopetuksen kehittaminen.

Muskarilaisten maara Alavieskassa pysyi ennallaan ja valmennusoppilaiden
maara lahes ennallaan; pienenevat ikdluokat ovat haaste toiminnalle,
hakijamaara pysyi kuitenkin lahes ennallaan.

2. Opetussuunnitelman kehitystytssa erityishuomio oppilaiden sitouttamiseen
pitkajanteiseen harrastukseen.

Uusien oppilaiden aloitusinfoissa pyritdéan kaymaan huolellisesti lapi
opetussuunnitelmaan kuuluvat osa-alueet. Opettajat ja rehtori kdyvat huoltajien
ja  oppilaiden keskusteluja  oppilaan edistymisestd ja  esim.
yhteissoittovelvoitteen toteutumisesta.

Opetussuunnitelman antamia mahdollisuuksia esim. syventavien opintojen
lopputydn suhteen on pyritty selventdmaéan oppilaille. Syventavien opintojen
kohonnut oppilasméaara antaa viitteita siita, etta tdssa on onnistuttu.

3. Musiikkiopiston monipuolinen nakyvyys toimialueella ja konserttien
tarjoaminen erilaisille kohderyhmille.

Alavieskassa  jarjestettin  vuoden  aikana  yhdeksan  konserttia.
Oppilaskonsertteja pidettiin seurakuntatalolla ja yhtenaiskoululla. Koululaisille
jarjestettiin  soitinesittelykonsertti yhtenaiskoululla. Konserttien merkeisséa
vierailtiin myos Paivakoti Keltasirkussa ja palvelutalo Oma Vieskassa.

4. Ammattitaitoisen henkildston rekrytointi.



Opettajakunta on ammattitaitoista. Vakinaiseen huilunsoiton opettajan virkaan
ja paaosin myaos sijaisuuksiin onnistuttiin I6ytamaan péatevia opettajia.

5. Asianmukaiset toimintatilat.

Opetustilojen ja -aikataulujen jarjestely aiheuttaa jonkin verran haasteita
yhtenaiskoululla, jotta opetus paasisi alkamaan mahdollisimman ajoissa.
Oppilaiden kannalta myohaiset opetusajat eivat ole optimaalisia.
Musiikkiopiston viranhaltijaopettajilla on myds opetusta useissa toimipisteissa,
ja ajomatkojen takia illat venyvat valilla pitkiksi. Keskusteluyhteys koulun
suuntaan on kuitenkin hyva ja tilat ovat kohtuudella jarjestyneet. Pyritaan myos
lisddmaan yhteista suunnittelua kansalaisopiston kanssa tilatarpeiden osalta.

Muskariopetuksen tila seurakuntatalolla on epakaytannéllinen mm. ryhmien
vaihdon ja kalusteiden siirtelyn osalta. Tila on myds pienehko. Toisaalta
ryhmien aikatauluttaminen on onnistunut hyvin ja ilmanlaatu on hyva.

6. Alavieskan viikkotuntimaara 2023 keskimaarin 35 h/vko.

Viikkotuntimaara oli vuonna 2023 keskiméaarin 31,42 h/vko

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Opetustuntiméara 35 h/vko Opetustuntimaéré 31,42 h/vko
Musiikkileikkikoulutoiminta jatkuu | Toteutui olosuhteisiin nahden hyvin.
Alavieskassa

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2022 Ta 2023 Tot 2023
Tuntimaara
Alavieskassa 1102,5 1225 1099,7
Oppilasmaara 26 25 26
Menot €/h 31,46 29 29,61

Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatss 2022 tilinpaatos 2023 Talousarvio Kayttg-3%

+ muutckset
Palvelujen ostot -34 602 -32 563 -34 820 o4
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -34 692 -32 563 -34 820 94

TILIKAUDEN TULOS -34 692 -32 563 -34 820 94




|3212 Kirjastopalvelut ‘3 alavieskankunnankirjasto

Kirjastotoimen arvot KLO 18.

Yhdenvertaisuus

16.11.2023

Yhteisollisyys
Kestava kehitys
Sananvapaus
Ennakkoluulottomuus
Avoimuus

Rohkeus

Luotettavuus ALAVIESKAN
KIRJAILIJA KIRJASTOSSA
ANNI

K Y T 6 M A K I VAPAA PAASY.

Tervetuloa!

Perustehtava

Kirjaston toiminta perustuu kirjastolakiin (29.12.2016/1492). Kirjasto on kunnan
peruspalvelu. Kirjastopalveluiden tulee edistaa véaeston yhtalaisia
mahdollisuuksia perinteisten  sivistykseen liitettyjen asioiden, kuten
kirjallisuuden ja taiteen harrastuksen ja jatkuvan tietojen ja taitojen kehittdmisen
lisaksi tietoyhteiskunnan edellyttdmien kansalaisvalmiuksien kehittdmiseen,
kansainvalistymiseen seka elinikdiseen oppimiseen. Uudessa laissa
korostetaan asiakkaan tasavertaisuutta kirjastopalvelujen kayttajana. Tama
nakyy mm. siten, etta kirjastot eivat peri varausmaksuja. Kirjasto tarjoaa myds
entista laajemmat e-aineistopalvelut asiakkailleen.

Liséksi laki edellyttdd virtuaalisten ja vuorovaikutteisten verkkopalvelujen
sisdllollistd kehittamista. Kirjaston toimintoja arvioidaan jatkuvasti ja
systemaattisesti laadun ja tuloksellisuuden pohjalta. Kunnassa on kaksi
kirjastoa, joista toinen toimii omassa rakennuksessaan ja toinen yhtenaiskoulun
tiloissa koulukirjastona. Kirjasto on myo6s tila, jossa kuntalaiset voivat oppia,
harrastaa, kokoontua, tehda toita ja viihtya.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Kirjasto on palvelualtis ja laadukas | Alavieskan kirjasto toimii keskeisella
|&hipalvelu. paikalla kunnassa ja avoinna viitena
paivana viikossa. Lisaksi kirjasto palvelee
verkossa tarjoten kirjoja, elokuvia,
musiikkia ja aikakauslehtia ympari
vuorokauden. Kirjasto jarjestaa




kotipalvelua asiakkaille, jotka eivat voi
vierailla kirjastossa.

Tapahtumatarjonta ja kuukausittain
vaihtuvat taidenayttelyt tuovat lisansa
kunnan kulttuuripalveluihin.

Kirjasto tarjoaa myos tiloja, tietokoneita ja
tulostusmahdollisuuden asiakkailleen.

Kirjastossa asioi 23 251 kavijaa vuonna
2023. Lainojen mé&aréa vuoden aikana oli
43 727 eli hiukan vajaa 18 lainaa/asukas.

Kirjastoaineisto on ajantasaista
(hankinnat, poistot)

Kirjastoon hankittiin 2172 uutta teosta.
Liséksi kaytettavissa on seutukuljetusten
kautta koko Joki-kirjastojen kokoelma ja
kaukopalvelun kautta rajattomat
aineistovarannot. Kirjaston kokoelmasta
poistettiin 1888 teosta.

Pohjoisen eKirjaston rinnalle
nousee valtakunnallinen eKirjasto

Pohjoisen eKirjasto toimii erittain hyvin ja
tarjoaa monenlaisia verkkoaineistoja.
Valtakunnallisen eKirjaston valmistuminen
viivastyi ja aloittaa toiminnan vuonna
2024. on koko valtakunnan yhteinen
eKirjasto. Pohjoisen kirjastot maksavat e-
aineistoista kuntakohtaisesti 0,80
senttid/asukas/vuosi.

Joki-kirjastot liittyvat kansalliseen
kuvailu- ja metatietovarantoon,
Melindaan.

Joki-kirjastojen liittyi Melindaan vuoden
2023 aikana. Joki-kirjastojen aineistoista
Melindassa ovat mukana uutuushankinnat
ja kotiseutuaineisto.

Kirjastossa on riittavasti
ammattitaitoista ja patevaa
henkilokuntaa.

Kirjaston henkilokunta on ammattitaitoista
ja kouluttautuu vuosittain mm. Ake:n ja
Avin koulutustarjonnan avulla. Teams-
koulutukset lisdavat mahdollisuuksia
osallistua myds lyhyisiin koulutuksiin.
Sairaus- ja vuosilomat aiheuttavat omat
haasteensa kolmen tydntekijan yksikdssa.
Opiskelijat ja muu méaaraaikainen
henkilokunta ovat merkittava lisaresurssi
kirjaston toiminnassa silloin.

Koulukirjastotoiminta

Koulukirjasto on avoinna joka toinen
viikko. Koulukirjastoa kayttavat lahinna 0—
3-luokat.

Lukuharrastuksen edistaminen
(satutunnit, kirjailijavierailut,
kirjavinkkaus)

Kirjasto on jarjestanyt erilaisia tapahtumia,
aineistonayttelyitad, Kirjailijavierailuja,
satutunteja ja kirjavinkkausta. Lukuviikon
toteutus yhtenéiskoulun kanssa
yhteisty6ssa ja Harry Potter-illan




pakohuoneineen ja Lasten museopaivien
toteutus yhteisty6ssa nuorisotoimen
kanssa kiinnostivat alle 18-vuotiaita
kuntalaisia. Kirjailijavieraina kavivat mm.
Jyri Paretskoi, Paula Noronen, Matti
Ramo, Anni Kytomaéki ja Johannes
Alaranta.

Pyritdan terveytta edistavien
asioiden toteuttamiseen
tavoitteiden mukaisesti — kirjasto
lisda kuntalaisten hyvinvointia.

Kirjasto tarjoaa kaikille yhteisen, matalan
kynnyksen tilan ja vapaasti kaytettavat
aineistot, jotka tukevat hyvinvointia.
Kirjasto osallistui Hyte-viikkoon. Kirjasto
toimi myds harrastuspiirien ja yhdistysten
tilana.

Hankkeet

Kirjasto menee mihin vaan: supervinkkarit
tahtihetkid — tehtiin loppuraportti, jonka
AVI hyvaksyi

Joki-kirjastojen yhteinen hanke muutettiin
siséalléltaan toiseksi ja saatiin AVI:n
rahoitusta hankkeelle Karttamerkit
kohdalleen: Joki-kirjastot yhteisia
toimintamalleja tiivistamassa, 30 000 e.
Haettiin vuoden 2023 haussa vuodelle
2024-25 AVIn rahoitusta hankkeelle
"Omin nokin: omatoimikirjasto
Alavieskaan, 15 000 e. Paatos tulee
3/2024.

Tapahtumat ja tilat

Kirjasto jarjesti vuoden aikana 55 omaa
tapahtumaa, joihin osallistui 1923 henkil6a
ja osallistui myds muiden jarjestamiin
tapahtumiin.

Kirjaston tiloja kayttivat mm.
musiikkiopisto, Raudaskylan Kiristillinen
Opisto, Alva-verkosto, harrasteryhmat ja
yrittajat.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2023 Ta 2024 Su 2025 Su 2026 Su 2027
Lainojen 43 727 43 000 44 000 44 000 44 000
lukumaara
Lainat/asukas 17,87 16,4 18 18 18
Lainat/aukiolotunti 23,86 22,6 22,66 22,66 22,66
1833 h
Kustannukset 6,11 6,16 6,16 6,16 6,16
€/laina
Henkilosto [km. 3 3 3 3 3




Toiminta tulot ja -menot

tilinpaatas 2022 tlinpaatss 2023

Talousarvic Kayttd-%

+ muutokset
Myyntituotot 640 41 500 26
Maksutuotot 274 360 180 200
Muut toimintatuctot 1540 1658 540 307
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 2 454 2 450 1220 201
Henkilgstokulut -127 688 -134 589 -143 480 94
Palvelujen ostot -27 597 =26 770 -33 9380 T7a
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -47 750 -47 180 -50 600 93
Muut toimintakulut -42 903 -53 802 -55 267 97
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -251938 -262 341 -283 327 93
Poistot ja arvonalenturniset -7 487 -7 487 -7 486 100
TILIKAUDEN TULOS -256 970 -267 378 -289 593 92

|3221 Nuorisopalvelut

Nuorisotoimen arvot

e Samanvertaisuus
e Toisen ihmisen kunnioittaminen
e Lapset ja nuoret ensin

Nuorisolain mukaan kunnan nuorisotyohon ja -politikkaan kuuluvat nuorten
kasvatuksellinen ohjaus, toimintatilat ja harrastusmahdollisuudet, tieto- ja
neuvontapalvelut, nuorisoyhdistyksien ja muiden nuorisoryhmien tuki,
likunnallinen, kulttuurinen, kansainvalinen ja monikulttuurinen nuorisotoiminta,
nuorten ymparistokasvatus seka tarvittaessa nuorten tyopajapalvelut tai muut
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin sopivat toimintamuodot.

Lautakunta jakoi nuorisotoimen avustuksia yhteensa 5000 euroa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma

Koulunuorisoty6n vakiinnuttaminen ja
kehittaminen yhdessa yhtenaiskoulun
ja muiden paikallisten seka
alueellisten toimijoiden kanssa niin
normaali- kuin poikkeusoloissakin.

Vapaa-aikaohjaaja koordinoi ja jarjestaa
kaksi kertaa vuodessa
yhteisty6palaverin yhtenaiskoulun ja
paikallisten toimijoiden kanssa.
Palavereissa kaytiin lapi ja paivitettiin
koulunuorisotytn vuosikelloa,
keskusteltiin koulunuorisotydn
painopisteista ja -tarpeista seka kirjattiin




suunnitelmat osaksi vuosikelloa.
Vuosikelloon on kirjattu lisdksi myds
koulun teemat ja koulunuorisotydssa
huomioitavat tapahtumat.

Koulunuoristy6hon kuuluivat saannolliset
valituntikohtaamiset, mediataito- ja
ehkaisevan paihdetytn oppitunteja seka
yhteisty6ssa eri toimijoiden kanssa
jarjestettiin Camera obscura -
toimintamalli ylakoululaisille, ysien paiva
tulevaisuus teemalla ja seiskojen
ryhmaytyspaivat.

Paasimme mukaan Ysipykala-hankkeen
kummikunnaksi. Ysipykala-hankkeen
kummikunnaksi haki 31 kuntaa, joista
lopulta valinta kohdistui 17 kuntaan.
Mukaan valikoituneet kunnat ovat
ympari Suomen ja edustettuna ovat
pienet kunnat, kaksikieliset kunnat seka
kehyskunnat.

Ysipykala-hankkeessa vahvistetaan
nuorisolain 9 8:ssé sééadettyjen kuntien
monialaisten ohjaus- ja
palveluverkostojen toimintaa sekéa
varmistetaan niiden tehtavien
toteutuminen muuttuvissa
yhteiskunnallisissa rakenteissa.

Hankkeen toteuttamisaika on 1.5.2023-
30.4.2025.

Koulunuorisotydnhankkeen toteutta-
minen yhteisty6ssa Merijarven kun-
nan kanssa.

Alavieskan ja Merijarven yhteinen
koulunuorisoty6 -hanke sai
erillisrahoitusta my6s vuodelle 2023.
Hankkeen avulla koululla oli kahtena
paivana viikossa koulunuorisotydntekija
kohtaamassa nuoria. Jatkohankkeessa
paneuduttiin erityisesti ehkaisevaan
paihdety6hon ja valituntiviihtyvyyden
seka -likkumisen lisaamiseen.

Hankkeen aikana kehitettiin mm. Selvis-
toimintaa, jolla oppilaita sitoutetaan
paihteettomyyteen. Toiminnan
kehittamisen aikana sitoumuksen tekivat
6. luokkalaiset ja sitoutumalla he saivat
osallistua mm. Selvis-porukan




valitunteihin mukavan tekemisen
parissa.

Valituntiviihtyvyytta ja -likuntaa liséttiin
mm. koulunuorisotyéntekijan
matkalaukulla, josta l0ytyy peleja ja
tekemista valitunneille seka ylakoulun
saliliikunta valitunneilla.

Nuorisovaltuuston toiminnan
toteuttaminen ja kehittdminen.

Edellinen vuosien 2021-2023
nuorisovaltuusto kausi paattyi kevaalla
ja uusi vuosien 2023-2025
nuorisovaltuusto jarjestaytyi syksylla.

Vuoden aikana nuorisovaltuustot ottivat
kantaa mm. energiajuomiin ja
sahkotupakkaan seka kirjoittivat puheen
itsenéisyyspaivan juhlaan. Lisaksi
nuorisovaltuusto oli jarjestaméssa
nuorten yhdenvertaisuusiltaa, tarjosivat
kyydityksen Ylivieskassa jarjestettyyn
nuorten Zero Friday tapahtumaan,
toimivat joulunavauksen juontajina ja
jarjestivat vuoden paatteeksi nuorten
bileet. My6s nuorisovaltuuston
nakyvyyden eteen paneuduttiin syksyn
aikana somessa ja nuorten keskuudessa
yhteis6pedagogi opiskelijan ohjaamana.

Nuorisovaltuustoa ohjaava vapaa-
aikaohjaaja oli mukana aina kokouksissa
lasnaolo-oikeudella. Rooli kokouksissa
oli tukea ja yhdessa jasenten kanssa
kehittdd nuorisovaltuuston toimintaa.

Digitaalisen nuorisotyon kehittami-
nen, sek& paikallisen nuorisotytn
toimintakulttuurin ajanmukaistaminen
suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti.

Paikallista nuorisotyota toteutettiin
vapaa-aikaohjaajan, nuorisotilan
ohjaajien, koulunuorisotyd
hanketydntekijan ja etsivan
nuorisotyotekijan toimesta nuorisotilalla,
koululla seka jalkautuen eri tapahtumiin.
Lisaksi tehtiin yhteistyota mm. retki, leiri
ja tapahtumatoiminnassa paikallisten
toimijoiden seka lahikuntien kanssa.
Nuorisotydn suunnittelussa huomioitiin
eri ikaryhmia ja eri toimintaympaéristoissa
tapahtuva toiminta.

Nuorisotilatoiminnan suunnittelussa
painotettiin erityisesti toiminnallisuuteen




5. ja 6. luokkalaisille suunnatussa
mininuoppis toiminnassa seka
ylakoululaisille ja vanhemmille
suunnatussa avoimissa nuorisoilloissa.
Monipuolisella toiminnallisuudella
tavoiteltiin nuorten toiveiden
toteuttamista sek& mielekkaan
tekemisen tarjoamista, niin etta jokainen
nuori voisi I6ytaa jotain mielekasta
toimintaa itselleen. Teemaviikkoja on
ollut mm. hyvinvointiin, taiteeseen,
turvallisuuteen ja paihteisiin liittyen seka
muuta toimintaa on ollut mm. skabojen,
peliturnausten ja askartelun merkeissa.
Kaiken tapahtuneen toiminnan ohessa
tarkeimpéana tyota on kuitenkin tehty
aidosti kohdaten, kuunnellen ja
keskustellen nuorten kanssa.

Digitaalista nuorisoty6ta tehtiin
sosiaalisen median kautta seka
hyodyntaen erilaisia digitaalisia valineita.
Sosiaalisessa mediassa tuotiin esille
teemaviikkojen tarjoamaa tietoja,
jarjestettiin digitaalisia kilpailuja ja
kyselyja seka aktivoitiin nuoria sita
kautta. Digitaalisia valineita
hyodynnettiin digitaalisten pelien
turnauksissa seka eri menetelmia
hyoédyntaen, kuten Kahoottia. Lisaksi
vuosittain toistuva nuorisotilan
joulukalenteri painottui vuonna 2023
diginuorisoty6hon.

Nuorisotydn suuntaaminen myo6s
varhaisnuorille (10—12-vuotiaille) tu-
kien kotien ja koulun kasvatustyota.

Varhaisnuorille suunnattua mininuoppis
jarjestettiin viikoittain vuoden 2023
aikana yhteensé 35 kertaa. Mininuoppis
toiminta on ollut toivottua ja suosittua ja
siihen osallistui keskiarvoltaan vuoden
aikana 18,88 henkildd. Toimintaa
jarjestettiin nuorten toiveiden mukaisesti,
mm. kilpailuja, peliturnauksia, askartelua
ja likkuntaa.

Lisaksi koulunuorisoty6ta on suunnattu
varhaisnuorille. Ehkéisevan paihdetyon
oppitunnit seka mediataito oppitunnit
pidettiin yl&koululaisten lisaksi 5. ja 6.
luokkalaisille. Jalkautumisia ja




valituntitoimintaa toteutettiin my6s
alakoululaisille.

Nuorisotilan kehittaminen
nykyaikaiseksi ja viihtyisaksi
yhteistydssa nuorten kanssa.

Tilojen muutostoimia ei paasty viela
aloittamaan vuonna 2023. Nuorten
toiveita huomioitiin kuitenkin hankkimalla
mm. kahvinkeitin, ps peleja ja
lautapeleja. Liséksi nuoria on kuultu
nuorisotilan kehittamisen suhteen, joita
tullaan huomioimaan ja toteuttamaan
vuoden 2024 aikana.

Kuntien valinen yhteisty6 mm.
nuorten tieto- ja neuvontapalveluiden
ja etsivan nuorisotydn puitteissa

Jelppiverkko toteuttaa alueellisesti
etsivaa nuorisotydta myos Alavieskassa.
Ohjaamo-palvelut I6ytyvat Ylivieskasta
ja Kalajoelta. Jelppiverkolta 16ytyy myos
nettietsivan palvelu.

Alavieskan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen suunnitelman toteut-
taminen nuorisotoimen osalta.

Kaikki nuorisotoiminta on
ennaltaehkéaisevaa seka paihteetonta
toimintaa. Nuorisoilloissa tuodaan esille
hyvinvointiin- ja terveyteen liittyvia
teemoja suunnitelmallisesti. Lisaksi
nuorten kanssa kasitellaan aiheita
keskustellen ja erilaisen mukavan
tekemisen ohella. Vapaa-aikaohjaaja ja
nuorisovaltuuston edustaja osallistuu
HYTE-tydryhman toimintaan.
Nuorisopalvelut jarjestavét nuorille
HYTE-viikolla kohdennettua ohjelmaa
nuorisotilalla.

Nuorisotoiminnassa on painotettu yha
enemman nuorten osallisuutta ja
huomioitu heidan toiveitaan toiminnan
suunnittelussa. My6s nuorisovaltuusto
on toiminut aktiivisesti tuoden omaa
nakemystaan paatoksentekoon ja
yhteiskunnallisiin asioihin. Yhteistyota
perheiden kanssa on pyritty
vahvistamaan mm. nuorisotilalla
jarjestettyihin kaikille avoimilla paivilla,
naihin ei kuitenkaan ole osallistunut
huoltajia. Liséksi nuorisotilalta viestitaan
pienella kynnyksella huoltajille ongelma
ja huolitilanteissa.

Turvataito teemaa kasitellaan
paivittaisissa keskustuissa nuorten
kanssa seka 5.-9. luokkalaisille
jarjestetyilla mediataito oppitunneilla




kasiteltiin erityisesti nettiturvallisuutta ja -
kiusaamista. Nuorisotilaa kehitetaan
edelleen nuorten toiveita huomioiden.

Jelppiverkon ja starttivalmennuksen
toteuttaminen Alavieskassa.

Jelppiverkko tarjoaa yksilollista tukea ja
ohjausta Alavieskan 15—-28-vuotiaille
tuen tarpeessa oleville nuorille.
Jelppiverkko toimii kahdeksan kunnan
alueella: Kalajoki, Merijarvi, Alavieska,
Ylivieska, Reisjarvi, Oulainen, Sievi ja
Haapavesi. Etsivaa nuorisotyota
tehdaan kaikissa kahdeksassa
kunnassa seka yksilo- ja
starttivalmennusta Reisjarvea,
Merijarvea ja Alavieskaa lukuun
ottamatta muissa kunnissa.

Jelppiverkon rahoitus muodostuu
etsivan nuorisotydn ja nuorten
tyOpajatoiminnan valtion avustuksista ja
kuntien rahoituksesta.

Kunnassamme toimi Jelppiverkon
etsivan nuorisotydn Jelppietsiva
Alavieskan ja Merijarven
kuntayhteistyona. Alavieskan kunta myi
Jelppietsivan tydaikaa 30 % viikossa
Merijarven kunnalle.

Starttivalmennusavustuksen
kieltopaatos esti meita hakemasta
rahoitusta starttivalmennukseen. Kielto
koski my6s ostopalvelua, joten
starttivalmennusta ei jarjestetty.

Jelppiverkon taloudellinen selvitys on
Hankkeet ja erillisavustukset kohdassa.

Tehdaan nuorten palveluesite.

Nuorisopalveluista tehtiin tulostettava
esite, josta loytyvat nuoritydntekijdiden
yhteystiedot, sosiaaliset mediat ja lyhyt
kuvaus. Esitteen tavoitteena on lisata
nuorisopalveluiden nakyvyytta ja
madaltaa kynnysta osallistua
nuorisotoimintaan.

Osallistuminen Oulun etelaisen
NUPS —hankkeeseen

Oulun etelaista NUPS-hanketta
koordinoi Haapajarven kaupunki ja
hanketyontekijd. Mukana hankkeessa
ovat Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi,
Karsamaki, Nivala Oulainen, Pyhajarvi,
Pyhant&, Sievi, Siikalatva ja Ylivieska




Hanke on vuoden 2023 aikana
kartoittanut kunnissa tehtavaa
nuorisotyota.

Hankkeen tavoitteena on Oulun
etelaisen nuorisotydn perussuunnitelma,
joka maarittelee alueella toteutettavan
nuorisotyon arvopohjan, paamaaréat
seka kaytossa olevat tydmuodot, niiden
tavoitteet ja arviointimenetelmat. Oulun
etelaisen nuorisotyon
perussuunnitelman myo6ta nuorisotyon
sekd muun palvelujarjestelman osalta
voidaan yha paremmin tehda
yhteisty6td, jonka avulla tuetaan nuorten
kasvua, itsenaistymista, kykya ja
edellytyksia toimia yhteiskunnassa.

Y hteistydnmerkitysta tulevaisuudessa
tullaan korostamaan vahenevien
resurssien myota

Muu toteutunut toiminta:

Leiritoimintaa jarjestettiin hiihto-, kesa- ja syyslomalla monipuolisesti alakoulu
ikaisille lapsille. Lisaksi jarjestettiin kesaretki PowerParkkiin ja syyslomaretki
Ouluun. Kevaalla nuorisopalvelut olivat mukana jarjestaméssa Pihlaja artistin
konserttia, kesan alussa nuorisovaltuuston kanssa yhteistydssa jarjestettiin
yhdenvertaisuusilta nuorille, kesalla nuorten rap-konsertti. Alavieska-péivien
aikaan nuorisopalvelut olivat mukana E-urheilutapahtumassa Virilla seka
iltakonsertissa.  Syksylla  Alavieska oli mukana usean kunnan
yhteisty6tapahtumassa Zero Fridayssa sekad vuoden loppuun jarjestettiin
yhteisty6sséa nuorisovaltuuston kanssa nuorten disko.

Hanke- tai erillisavustukset on kuvattu toteuman mukaisilla talousluvuilla
erikseen.



Nuopparin ja mininuoppiksen kavijatilasto vuonna 2023

K13 nuopparin kavija keskiarvot

2022 2023
Tammikuu 37,13 25,1
Helmikuu 29 30,8
Maaliskuu 24,63 28
Huhtikuu 32,9 32
Toukokuu 26,3 31,7
Kesakuu 15,42 31,2
Heinakuu - -
Elokuu 27,6 30,4
Syyskuu 37,35 38,6
Lokakuu 33,6 33,2
Marraskuu 34,54 30,6
Joulukuu 31 39,7
Koko vuosi 31,1 31,6

Mininuoppis kavija keskiarvot

2022 2023
Tammikuu 15,7 17
Helmikuu 14 20,5
Maaliskuu 23,3 18
Huhtikuu 18 16,8
Toukokuu 26 17,3
Kesakuu - -
Heinakuu - -
Elokuu - 18
Syyskuu 34,3 22,5
Lokakuu 20,8 23
Marraskuu 24,8 15,8
Joulukuu 19 20

Koko vuosi 22,1 18,88



Alavieskan nuorisopalvelut kaksipuolinen esite

NUOPPARI

Alavieskan nuoppari on avoin kohtaamispaikka nuorille, Nuopparilla voi pelailla
biljardia. pingista. pleikkaria tai vaikka juocda kahvit ja nauttia seurasta!

A L A V I E S K A N Nuocpparille paasee kaikki 7-luckkalaiset ja sitd vanhemmat. Mininuoppikselle
pdasee 5. ja 6. luokkalaiset

Nuocppari sijaitsee osoitteessa paaskyntie 1 (Virin rakennus).

NUORISOPAVELUT AVOINNA

Maanantai 18.00 - 21.00 ®zﬁur:kﬁltta;:i’vawa-aiv..mmana
Torstai (mininuoppis) 14.00 - 16.30

Itaohjaajat (ma to [a pe lItasin}
Torstai 18.00 - 21.00 ©pm 044 5305273
Perjantai 18.00 - 23.00

‘@I alavieskan_nuoppar n Alavieskan nuoppari { § How_to_nuoppari How_to_nuoppari 9 nuorisotilaEec 3lavieska i

KOULUNUORISOTYO

Janika Tervamaki, vapaa-aikaohjaaja

Koululla tavattavissa torstaisin kello 11-12.15.

Jenna Koski, koulunuorisotyd hanketyontekija

Koululla tavattavissa torstaisin ja perjantaisin.

() oroe simamanrissin. £ e s () oun 53055 () envabeshiessaiovssiar
—

ETSIVA NUORISOTYO

Etsivan nuorisotyontekija ohjaa ja tukee nueria opiskelupaikan,
toiden ja muiden arjen asiciden kanssa.

Eveliina Anias-Nivala. etsiva nuorisotyontekija
Alavieskassa ke-pe. tavattavissa osoitteessa puurakenteentie 3

l@l evelinajelppiverkke Eueliina jelpoiverkio © Fuh, 04 5395 157 9 eveliing aniss nivala@jelppiverkko fi

VAPAA-AIKAOHJAAIJA, JANIKA TERVAMAKI

Vapaa-aikachjaaja vastaa kunnan nuorisotyosta, on mukana kulttuuritoimessa
sekd vapaa-aikapalveluissa ja tapahtumissa. Lisaksi toimii nucrisovaltuuston
ohjaajana. jarjestéyhdyshenkiléné ja ehkaisevan paihdetydn yhdyshenkiléna.

Edelld mainituissa asioissa voi olla minuun yhteydess3 tai tulla kdymaan

m alavieska fijvapaa-ai
lﬁjl alavieskanvapaaaikatoim n Ohjaaja Jarika Tenvamaki ©Pu’| Q64 5395 267 e janika tervamaki@edu alavieskal

toimistollani osoitteessa puurakenteentie 3

Toimintamenot ja —tulot

tilinpastos 2022 tlinpaitss 2023 Talousarvio

+ muutokset
Maksutuotot 162 550 1500 37
Muut toimintatuctot ] 30 a 0

TOIMINTATUOQTOT YHTEENSA 162 580 1500 39

Henkilastakulut -51 251 -69 256 -73 388 94
Palvelujen ostot -23 575 -25 570 -28 135 o
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3 570 -3 562 -7 650 47
Avustukset -27 000 -26 700 -26 700 100
Muut toimintakulut -10 603 -11 043 =20 55214
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -109 998 -136 131 -135 943 100

Poistot ja arvonalenturniset -3 633 -3 633 -3 633 100
TILIKAUDEN TULOS -113 470 -139 185 -138 076 101

Muissa toimintakuluissa kayttoprosenttia nostaa talousarviossa 2023
huomioimattomat vuokrakulut. Téamé&a kulu on kompensoitu muussa
nuorisotoiminnan toimintakuluissa.



|3231 Museo

Perustehtava

Museolaissa (314/2019) saadetdan museotoiminnan tavoitteena olevan
vaeston ymmarryksen yllapitaminen ja vahvistaminen kulttuuristaan,
historiastaan ja ympaéristostaan. Museoiden tulee edistaa kulttuuri- ja
luonnonperinndsta koskevan tiedon saatavuutta tallentamalla ja sailyttamalla
aineellista ja visuaalista kulttuuriperintoa tuleville sukupolville, harjoittamalla
siihen liittyvaa tutkimusta, opetusta ja tiedonvalitystd seka nayttely- ja
julkaisutoimintaa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma
Museo avoinna kesélla heinakuun Museo oli avoinna suunnitelman
ajan mukaisesti, ja siella vieraili 360 kavijaa.
Hannulan talon jatkosuunnitelmat Hannulan talon yllapitokustannukset

hoitaa Alavieskan kunta. My6s
kiinteiston vuosisiivouksista vastaa
kunta. Hannulan talo kotiseutuyhdistys
saa avustusta kulttuuripalveluilta

tapahtumatuotantoon.
Kotiseutumuseon toiminnan Kesalla jarjestettiin Lasten museopaivat
kehittaminen (tapahtumat ja yhteistydssa nuorisotoiminnan ja
nayttelyt) kirjaston ja kulttuuripalvelujen kanssa.

Tarjolla oli satutunteja, lukuponi Moonan
vierailu, Raimo Hentusen musiikkituokiot
ja pihapeleja. Kesakuussa
kulttuuripalvelut tarjosi Santeri Kinnusen
kitarakonsertin museossa. Joulunavaus
oli museon pihapiirissd. Museon
nayttelyssa oli esilld vanhoja tekstiileja.

Toimintatulot ja -menot

tilinpaatss 2022 tilinpaatos 2023 Talouszarvio Kaytio-3%

+ muutokset
Henkildstokulut -2 504 -2 376 -3 009 79
Palvelujen ostot -200 -121 -1 250 10
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 1] 0 -350 0
Avustuksst -3 000 -3 000 -3 000 100
Muut toimintakulut -1 120 -3 962 -4 198 Q4
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -6 824 -0 459 -11 807 a0
Poistot ja arvonalentumiset -T42 -742 -T42 100

TILIKAUDEN TULOS -T 566 -10 201 -12 349 a1



3261 Muu kulttuuritoiminta

Perustehtava

Laissa (Laki kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019) kuntien kulttuuritoiminnasta

sadadetaan, etta kunnan tehtdvana on:

e edistda kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista

Kayttoa

e luoda edellytyksid ammattimaiselle taiteelliselle tydlle ja toiminnalle
e edistdd kulttuurin ja taiteen harrastamista seka niihin liittyvaa

kansalaistoimintaa

e tarjota mahdollisuuksia kulttuurin ja taiteen eri muotojen ja alojen
tavoitteelliseen taide- ja kulttuurikasvatukseen;
e edistada kulttuuriperinndn yllapitamista ja kayttéa seka paikallista identiteettia

tukevaa ja kehittdvaa toimintaa;

e edistada kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja terveytta,
osallisuutta ja yhteisollisyytta seké paikallista ja alueellista elinvoimaa;

e edistada kulttuurista vuorovaikutusta ja kansainvalista toimintaa ja toteuttaa
muita kulttuuriin ja taiteeseen liittyvia toimia.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet

Toteutuma

Kaikenikaisille tarkoitettujen
kulttuuritilaisuuksien jarjestaminen
kunnassa. Lasten ja nuorten
kulttuuritoiminnan jarjestaminen
osana yhtenaiskoulun toimintaa

Kulttuuripalvelut jarjesti kuusi
musiikkikonserttia (joista kolme lapsille),
teatteriesityksen, tarinaniskentakisan,
kaksi elokuvaesitysta (toinen lapsille) ja
oli mukana jarjestaméassa muiden
toimijoiden kanssa yhden
teatteriesityksen (yhtenaiskoulu) kaksi
konserttia nuorille (MLL ja
Tulevaisuusmessut)
itsenaisyyspaivanjuhlan (seurakunta) ja
joulunavaus (Alavieskan kunta)
Teatterimatka ja yksi teatterivierailu
peruuntui koronan takia. Tapahtumissa
kavi 2505 osallistujaa.

Hyte-toiminta

Kulttuuripalvelut oli mukana Hyte-viikon
tapahtumissa: Sellisti Seeli Toivion
konsertit oppilaille, Omavieskassa ja
iltakonsertti. Elokuvaesitykset aikuisille ja
lapsille.

Kulttuurikasvatussuunnitelman
paivittaminen

Kulttuurikasvatussuunnitelma on
paivitetty yhteistydssa yhtenaiskoulun
kanssa.

Kaikukortti-toiminnan jatkaminen ja
Kulttuurikaveri-toiminta

Alavieska on mukana Kaikukortti-
toiminnassa, joka mahdollista
vahavaraisten osallistumisen
kulttuuritapahtumiin. Kunnassa toimii
myo6s Kulttuurikaveri-palvelu, jonka




tavoitteena on tarjota kaveri
kulttuuritapahtumiin.

Alavieska-viikon jarjestaminen
yhteisty6ssa yhdistysten ja muiden
toimijoiden kanssa

Kulttuuripalvelut koordinoi ja markkinoi
Alavieska-paivat, jonka
sisalléontuotannosta vastasivat
paaasiassa yhdistykset ja muut toimijat.
Kulttuuripalvelut jarjesti tarinaniskenta-
kilpailun Linnakalliolla seka rahoitti
kylakierroksen keskustassa tarjoiluineen.

Siirtolaisuus-hankkeessa mukana
mm. tiedontallentajana

Tiedontallennusta on tehty ja tehdaan
edelleen kuntalaisten toimittaessa
aineistoa kirjastoon. Vierailu Elakeliiton
tilaisuuteen.

Avustukset ja stipendit
kulttuuritoimijoille

Kulttuuripalvelut jakoivat avustuksia eri
kulttuuritoimijoille 1500 euroa seka
Hannulan kotiseutuyhdistykselle
avustusta tapahtumatuotantoon.

Hanketoiminta

Kulttuurimatkailuhanke KUMA, jossa
mukana Alavieska, Haapajarvi, Kalajoki,
Kempele, Nivala, Oulainen, Pyhajarvi,
Sievi ja Ylivieska. Maaseuturahaston
rahoittama hanke vuosille 2022—-2024.

Alavieska on Oulu2026 Euroopan
kulttuuripddkaupunki- hankkeessa
mukana

Pohjois-Pohjanmaan liiton hankkeen
kautta Alavieska sai ammattitaiteilijoiden
ja kuntalaisten taidetydpajoissa tekeméan
yhteisotaideteoksen Ympari ampari
leikkikentan kulmalle.

Toimintatulot ja -menot

tilinpaatos 2022 tilinpaatss 2022 Talousarvio Kaythc-%

+ muutokset

Myyntituotot 825 1100 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 886 1100 0
Henkilastokulut -128 -217 0 0
Palvelujen ostot -2912 -12 566 -13 690 &7
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -768 -613 -a50 65
Ayvustukset -1 500 -1 500 -1 500 100
Muut toimintakulut -109 -204 0 0
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -12 417 -15 191 -21 140 72

TILIKAUDEN TULOS -11 531 -14 091 -21 140 67




[3311 Liikuntapalvelut |

Liikkuntapalvelut luovat edellytykset yleiseen likunnan omaehtoiseen tai
kansalaisjarjesttjen ohjaamaan harrastamiseen huolehtimalla likunta-alueiden
kunnostamisesta ja hoidosta seké tukemalla seuratoimintaa, joka mahdollistaa
monipuolisen nuorisoliikunnan jarjestamisen. Liikuntatoimen palveluiden
tuottamisessa korostuu yhteistyOn periaate eri jarjestéjen ja muiden toimijoiden
kanssa. Liikuntapalvelut Alavieskan kunnassa on tuottanut Alavieskan Viri
vuodesta 1993 alkaen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta jakoi stipendit SM-mitalisteille edelliselta
vuodelta. Vuoden 2022 osalta stipendin sai 13 urheilijaa ja vuoden 2023 osalta
7 urheilijaa. Vuoden 2023 urheilijat palkittin vuoden 2024 ensimmaisessa
kokouksessa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet Toteutuma
Alavieskan hyvinvoinnin ja Toteutunut seuran jarjestaman
terveyden edistamisen toiminnan osalta. Uusia osallistujia on
suunnitelman toteuttamiseen saatu toimintaan.

osallistuminen liikkuntatoimen osalta
tavoitteena, ettd asukkaat
liikkuvat/kuntoilevat aktiivisemmin.




Maksuttoman liikuntatoiminnan
lisddminen alle kouluikaisille ja
perheille.

Ryhmi& on muutettu syksylta 2023, silla
osallistujia pienten ryhmissa ol
runsaasti. Ryhmia liséttiin ja ik&haitaria
pienennettiin, etta saatiin sopivat
ryhméakoot.

Elokuussa jarjestetyt Hippo-kisat, joissa
osallistujia ennatykselliset 107 lasta.
Vuonna 2022 kisoihin osallistui 82 lasta.

Virin ja Yhtenéiskoulun yhteistyota
kouluikaisten liikkunnan lisddmisesséa on
merkittéava. Viri on kolme vuotta
tarjonnut koulun kautta Harrastamisen
Suomen mallin kerhoja, joilla olemme
tavoittaneet sellaisia lapsia, jotka eivat
Virin toiminnassa ole mukana. Koulu-
laiset ovat saaneet itse vaikuttaa
kerhotarjontaan, jolla on positiivinen
vaikutus kerhoihin osallistumiseen ja
likunnan harrastamiseen.

Kavijamaarien seuranta
likuntaryhmissa

Vuonna 2023, uusi ryhmajako

Liikkari 4-5 v 10 hlo
Liikkari 0-1lk 14 hlo

Liikuntakerho 2-3lk 8 hlo

Liikkuntakerho 4-6lk (+ 7-8lk samassa) 10
hlo

Perheliikunta 13 hl6

Raparyhma 19hl6

Elékelaisten kuntosaliryhma 20 hlo
Erityisryhmien jumppa 10-15 hlo
Ryhmat vuonna 2021 ja 2022
Liikuntakerho 0-3 Ik.

v. 2021 ka 8 kavijaa
v. 2022 ka 10 kavijaa

Liikuntakerho 4-6lk

v. 2021 ka 7 kavijaa

v.2022 ka 10 kavijaa

4-6lk kerho on nyky&an kaksi kertaa
vilkossa, joten maaran voidaan ajatella
tuplaantuneen.

Raparyhma
v.2021, ka 7kavijaa,
v.2022, ka 15 kavijaa




Elakelaisten kuntosaliryhma
v. 2021, ka 10 kavijaa
v. 2022, ka 20 kavijaa

4-6-vuotiaiden liikkari,
jossa osallistujia on 19 lasta.

Maksuttomien liikuntaryhmien
sailyttaminen kaiken ikaisille.

Toteutunut.

Erityisryhmien liikunnan
jarjestaminen yhteistyossa
Alavieskassa toimivien yhdistysten
ja hyvinvointialue Pohteen kanssa.

Toteutunut erityisryhmien
likuntaryhmana Virilla yhteistydssa mm.
Alavieskan sydankerho ja
Reumayhdistys. Pohde ei ole ollut tAssa
mukana.

Yhteistyon kehittdminen
hyvinvointialue Pohteen kanssa
likuntapalveluketjun mukaisesti.

Ei toteutunut.

Tietoisuuden lisdaminen
paikallisista
luontoliikuntamahdollisuuksista
seka ohjatut retket luonnossa.

Toteutettu yhteistytssa Ylivieskan
likuntapalveluiden kanssa. Ylivieskan
Latu jarjesti Polut ja laavut tutuksi-retkia
myos Alavieskassa mm.
Ryokodnkankaalla.

Voimaa vanhuuteen tutuksi ja
tavaksi —karkihankkeessa
aloitettujen toimintatapojen
jatkaminen: ohjatut voima- ja
tasapainoharjoitteluryhmat.

Kuntosaliryhma on toteutunut hyvin.
Taman lisaksi myos Elakeliitto jarjestaa
viikoittaista liikuntaryhméaa yhteistyossa
Virin kanssa.

Tyoikaisten liikuntaryhmien ja
testauspaivien jatkaminen.

Raparyhmassa on ollut kavijoita 18—-24
hléa/ viikko.

Inbody -mittaus on toteutettu, johon
osallistui 38 henkilda.

Liikuntapalveluiden
suunnitelmallisuuden lisddminen
yhteisty6ssa sivistys- ja
hyvinvointipalveluiden kanssa ja
markkinoinnin tehostaminen

Vuosittain keskustelemme tarpeista,
kartoitamme lilkunta-alueet ja
kehitdmme yhdessa toimintaa.
Markkinointi tapahtuu kunkin toimijan
toimesta.

Kokonaisuutena vuosi 2023 oli liikuntapalveluiden osalta onnistunut. Ryhmissa
ja tapahtumissa oli runsaasti osallistujia, my6s uudet osallistujat Ioysivat
toimintaamme mukaan. Aloitimme uutena perheliikunnan, joka oli pitkaan

toivottu ryhma.



Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatos 2022 tilinpaatos 2023  Talousarvie Kaytto-%

+ muutokset

Palvelujen ostot -84 150 -95 124 -95 130 100
Svustukset -22 098 -14 443 =13 000 95
Muut toimintakulut -3 809 -8 84 -220 4019
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -110 057 -118 413 -110 350 107
Poistot ja arvonalentumiset -35953 -35284 -35505 94
TILIKAUDEN TULOS -146 010 -153 697 -145 835 105

Muissa toimintakuluissa on ylitystd 4000 eroa sisaisten vuokrien ollessa
ennakoitua suuremmat seka talousarviossa huomioimattomat urheilijoiden
stipendit noin 4000 euroa.

13321 Ehkéiseva paihdetyd |

Ehkaisevan paihdetyon lain mukaan ehkaisevan paihdetyon tarkoituksena on
vahentaa paihteiden kayttéd ja paihteiden kaytosta aiheutuvia terveydellisia,
sosiaalisia ja yhteiskunnallisia haittoja.

Kunnan tulee ehkédisevan paihdetyon yhteydessa edistdd asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia paihteiden aiheuttamien haittojen
vahentamiseksi viranomaisyhteisty6lld, viranomaisille annettavilla lausunnoilla
seka kunnan omilla toimilla.



Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tavoitteet

Toteutuma

Lapsiin ja nuoriin kohdistuva
ehkaiseva paihdetyo

Kaikki nuorisotoiminta on taysin
paihteetdnta ja paihteiden kayttoon
puututaan. Nuorisotilalla ehkaiseva
paihdetyd on osa arkityota, paihteista
keskustellaan seka teemaa nostetaan
esille eri teemaviikkoina nuorisotyssa ja
sosiaalisessa mediassa.

Koulunuoristydn puolesta jarjestettiin
kaikille 5.-9. luokkalaisille ehkaisevan
paihdetyon oppitunteja, jossa tuotiin
esiin tietoa eri paihteista seka niiden
haitoista toiminnallisesti ja keskustellen.
Lisaksi koulunuorisoty6 -hanke on
kehittanyt Selvis -toimintamallia
sitouttamaan paihteettomyyteen.
Toimintamallin kehittamisvaiheessa on
mukana 6. luokkalaiset oppilaat. Myds
valituntitoiminnassa ehkaisevan
paihdetyon teemaa tuotiin esille.

Ehkaisevan paihdetyon
kehittdminen ja toteuttaminen
kaikenikaisille.

Kunnan, jarjesttjen ja yhdistysten
monipuolisella avoimella toiminnalla
seka harrastustoiminnalla ehkaistaan
paihteiden kayttoa.

Lisaksi tietoa kaikille kuntalaisille
paihteista on jaettu sosiaalisessa
mediassa eri teemaviikkojen aikaan.
Paihdetietoa suunnattiin myos
ik&&ntyville Elakeliiton
paivakahvitilaisuudessa, jossa apteekki
luennoi laékkeiden vaarinkayttoon
liittyen.

paihdetydssa ja eri toimijoiden

Alueellinen yhteisty0 ehkaisevassa

kanssa yhteistytssé toteutettava
ehkaisevan paihdetyon tapahtuma

Alueellisena nuorisopalveluiden
yhteistytna jarjestettiin ehkaisevan
paihdetyonviikolla jo toista kertaa Zero
Friday tapahtuma, joka tana vuonna
jarjestettiin Ylivieskan
likuntakeskukseen. Tapahtuman
mainonnassa ja itse tapahtumassa
tuotiin esille paihteettomyytta.
Tapahtumassa kavi 322 alueen nuorta.

Liséaksi ehkaisevan paihdetyon viikolla
teemaa kasiteltiin koululla
valituntitoiminnan muodossa ja
nuorisotilalla toiminnallisesti.

Seudullinen yhteistyo etsivan
nuorisotyon ja HYTE-tyon kautta.




Alueellinen yhteistyd Pohjois-
pohjanmaan hyvinvointialueella
ehkaisevan paihdetyon
yhdyshenkilbiden kanssa.

e sy

10.11.2023KLO 17.30-22.30
YLIVIESKAN LIIKUNTAKESKUS

ESIINTYMASSA

VIKA-BAND v
SACR:/SLSOANITY ILLE VEIKKA

COLDGRAVE

JARJESTAA YLIVIESKAN, SIEVIN, NIVALAN, ALAVIESKAN, HAAPAVEDEN,
MERIJARVEN, HAAPAJARVEN JA OULAISTEN NUORISOPALVELUT

Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatss 2022 tilinpaatds 2023 Talousarvio Kaytts-%%

+ muutokset
Palvelujen ostot -385 -320 -1 3830 17
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -132 -40 -300 13
Muut toimintakulut 0 -4 0 ]
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -316 -364 -2 130 17

TILIKAUDEN TULOS -316 -364 -2 130 17



Hankkeet ja valtion erityisavustukset
3105,3106,3124,3127,3132,3135-3139,3211,3160,3222

Sivistys- ja hyvinvointipalveluissa on saatu useisiin hankkeisiin erillisrahoitusta
ja valtion erityisavustuksia. Hankkeiden hakeminen, toteuttaminen ja raportointi
lisdavat tyota kunnassamme, mutta ne tuovat mukaan paljon arvokasta
toimintaa sek& haastavat meitd muuttamaan ja kehittamaan toimintaamme
edelleen. Voimme todeta, ettd erillisrahoitukset ovat kunnallemme todella
merkityksellisid ja tarkeitd tastd syystd. Rahoituksen turvin voimme antaa
enemman tukea lapsille ja nuorille, rikastaa toimintaamme seka palkata lisaa
tyontekijoitd. MyOs haasteiden ennaltaehkéisy ja aikuisten lasnéolo lasten ja
nuorten elamassa on vahvistunut. Voittajana on aina kuntalainen. Voimme
todeta, etta tdssa olemme onnistuneet hyvin.

Olemme saaneet eri erillisrahoituksin kuntaan huomattavasti toiminnan
kehittamista, seitseman palkattua henkilod seka neljan hankekoordinaattorin
palveluja, E-urheilutapahtuman, monipuolisen, oppilaiden toiveista lahtevan
kerhotarjottimen, polkupydria oppilaiden kayttéon seka paljon muuta toimintaa.

Saatua rahoitusta on yhteensa 217 967 euroa. Omarahoitusta kului ennakoitua
vahemman 50 989 euroa. Osa rahoituksista oli tiedossa talousarviossa 2023.
Nain ollen myés omarahoitusosuutta oli varattu tiedossa oleviin hankkeisiin.
Osa rahoituksista tuli haettavaksi ja saatiin vasta vuoden 2023 aikana. Naihin
ei ole talousarviossa 2023 voitu varautua. Osa vuoden 2023 hankkeista jatkuu
vuodelle 2024.

E-urheilun harrastamisen malli -hanke

Suomen elektronisen urheilun liiton ja OKM:n hanke "Kuntien ja kolmannen
sektorin toimijoiden valisen yhteistydon rakentaminen elektronisen urheilun
harrastetoiminnassa”

Hankkeen tavoitteena oli luoda e-urheilun harrastamisen malli, jota voi
hyo6dyntaa niin kunnat ja kaupungit kuin paikalliset seurat ja jarjestot e-urheilun
harrastusmahdollisuuksien luomiseen ja kehittdmiseen. Hankkeen toisena
tavoitteena oli luoda uusia harrastusmahdollisuuksia pilottiin osallistuneiden
kuntien e-urheiluharrastajille ja alueen nuorille. Hanke toteutettiin Alavieskassa
syyskuun 2022 ja marraskuun 2023 valisena aikana.

Toteutuksena oli mm. Alavieska-paivilla jarjestetty e-urheilun yleisétapahtuma
jarjestettiin 15.7.2023 Alavieskan Virin urheilutalon ja samassa rakennuksessa
sijaitsevan nuorisotilan tiloissa. Tapahtumassa toimijoina oli SEUL:n,
Alavieskan kunnan ja Alavieskan Virin liséksi paikallinen Jokilaaksojen pelaajat
-yhdistys, Oululainen School of Gaming, SEUL:n jasenet Finesports ja Incoach
seka Suomalainen laitevalmistaja Unevn. Tapahtumassa kavi 130 kavijaa ja
tapahtuman yhteydessa keratyn palautteen perusteella kaikki mukana olleet
toimijat olivat tyytyvaisid niin tapahtuman kavijamaaraan, jarjestelyihin kuin
yleisbn antamaan vastaanottoon. Alavieskan kunta oli tyytyvainen sujuvaan
yhteistyohon eri toimijoiden valilla ja koki ettd yleisbtapahtuman kautta alueen
asukkaille saatiin laajasti esiteltya mitd e-urheilu- ja pelikulttuuriharrastus
alueella voisi tulevaisuudessa olla.



Erillisrahoituksista ja -avustuksista vuodelta 2023

Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen hankkeet 2023

Aikataulu/kayttdaika

Varhaiskasvatus

Varhaisen tuen ja yhdenvartaisuuden lisdaminen lapsiperheiden palveluissa,
erityisesti varhaiskasvatuksessa

0.8.2022-31.12.2023

Varhaisen tuen ja yhdenvertaisuuden lisaaminen varhaiskasvatuksessa ja
lapsipeheiden keskuudessa Kunnassamme

2023-31.12.22024

Kolmiportaisen tuen vahvistaminen kuntamme varhaiskasvatuksessa
siten ettd varhainen tuki toteutuu kaikille lapsille

10.5.2022-31.12.2023

Esi- ja perusopetus

Koulun kerhotoiminnan tukeminen 2021

1.8.2022-30.6.2023

Mun harrastus- Alavieska harrastaa Harrastamisen Suomen malli 22-23

30.9.2022-31.7.2023

Mun harrastus- Alavieska harrastaa Harrastamisen Suomen malli 23-24

01.10.2023 — 31.07.2024

Valtion erityisavustus varhaiskasvatukseen ja esija perusopetukseen
koronaepidemian {COVID-19) vaikutusten tasoittamiseksi vuosille 2023—-2024

1.1.2023-31.12.2024

Meijan ylakoulu liikkuw: Liikkuva koulu ja opiskelu -kehittamisavustusta on haettu
ylakoulujen ja toisen asteen ammatillisten oppilaitosten toimintaan ajalle
1.12.2022 — 31.12.2023

1.12.2022.31.12.2023

Nuorisopalvelut

Jelppiverkko etsiva nuorisotydntekija, yhteinen tyontekija Merijarven kanssa.
Culainen hallinnoi ja laskutus kerran vuodessa.

1. vaihe: 06/2022-19.1.2023
sekd 2.vaihe: 20.1.2022-
19.1.2024

Erityisavustukset kouluissa ja oppilaitoksissa tehtdavan nuorisotydn
vahvistamiseen ja kehittamiseen 2023-2024. Tsemppaa ja kuuntele mua! -
koulunuorisotydn jatkohanke, yhieishanke Merijirven kanssa.

1.1.2023-31.12.2024

Ysipykala - nuorisolain mukaisen monialaisen yhteistydn kehittaminen kunnissa

1.5.2023-30.4.2025

Kirjasto ja kulttuuri

Karttamerkit kohdalleen - Jokikirjastolaiset yhieisia toimintamalleja tiivistamassa

1.4.2023 - 31.12.2024

KUMA Kulttuurimatkailusta hyvinvointia

1.4.2022-30.9.2024

Oulu2026 Euroopan kulttuuripaakaupunki

2023-2026

Kulttuurikenno {Alavieskan kennossa Sievi,Pyhajoki Hailuoto, Kalajoki)

2022-2023

Kaipo -kulttuurin vahvistuvat verkostot Kainuussa ja Pohjois-Pohjanmaalla (OKM)

27.11.2023 - 31.12.2025

Toimintamenot ja -tulot

tilinpaatos 2022 tilinpaitss 2023

Talousarvio Kayttd-%
+ muutokset

Myyntituotot 21970 5247
Tuet ja avustukset 110136 210 554
Muut toimintatuotot 1087 2168
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 133193 217 967
Henkil&stokulut -160 663 -244 915
Palvelujen ostot -6 244 -12 804
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -4 093 -10 102
Muut toimintakulut -336 -1135
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -171 301 -268 956

TILIKAUDEN TULOS -38 198 -50 989

4 500 117
153 014 138
] 0

157 514 128
-200 616 122
-10 099 127
-5184 195
-200 568
-216 099 124
-58 585 a7




| SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT YHTEENSA |

Tilikauden tulos on 211 218 euroa ylijgadmainen talousarvioon nahden.

Talousarvion toteutumista haastoivat ennalta arvaamattomat toiminnan
lisdystarpeet kotouttamisessa, varhaiskasvatus- ja opetuspalveluissa,
ennakoitua suuremmat tyéehtosopimuksen mukaiset palkankorotukset seka
yleinen hintojen nousu. Hintojen nousu ndkyy mm. muissa toiminatakuluissa
sisdisten vuokrien kasvuna ennakoitua enemman. YlityistdA muissa
toimintakuluissa oli 89 041 euroa.

Neljas poikkeuksellinen vuosi on saatu haasteista huolimatta hoidettua hyvin,
siitd erityinen Kkiitos sivistys- ja hyvinvointipalvelujen henkiléstolle, joka
mahdollisti kaiken tdman kerrotun ja paljon muuta.

Myds kunnan muut palvelualueet ovat tehneet loistavaa yhteistyota sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen kanssa, mika mahdollisti toimintamme ja toimintakauden
tuloksen, siitd iso kiitos muiden palvelualueiden henkilostdlle. On hienoa
huomata, ettd koko kunnan henkilostd on sisaistanyt tekevansa oman tyénsa
lisaksi hyvinvointia ja terveytta edistavaa ty6td, kukin tavallaan.

Kunnan toiminnan saavat aikaa ihmiset. Teemme tatd ty6td kuntalaisten,
yhteistyéverkostojemme, kolmannen sektorin sekéd vapaaehtoisten kanssa,
yhdessa, kaikkien meidan parhaaksi. Yhteista arkea ja elamaa rakentaen.

tilinpaatos 2022 tilinpdatos 2023 Talousarvio Kayttd-%

+ muutokset

Myyntituotot 253705 172 020 181 000 95
Maksutuotot 96 165 66 400 76 880 86
Tuet ja avustukset 182 196 403 328 203 014 199
Muut toimintatuotot 29045 34 869 30440 115
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 561112 676 617 491 334 138
Henkildstokulut -3559134 -3941 772 -3967 332 99
Palvelujen ostot -1 365028 -1538421  -1610271 96
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -173 417 -194 459 -197 839 a8
Avustukset -324 788 -302 082 -301 100 100
Muut toimintakulut -619 437 -672 650 -583 609 115
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -6 041 804 -6 649 383 -6 660 151 100
Poistot ja arvonalentumiset -236 368 -282 867 -298 034 95

TILIKAUDEN TULOS -5 717 060 -6 255633 -6 466 851 97



