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172§ Kotouttamiskoordinaattorin palkkaus vuodelle 2025 

Kunnan henkilöstömenot ovat voimakkaasti nousseet viime vuosien aikana ja meillä on 
talouden sopeuttamisohjelma käynnissä. Meillä tulee suhtautua kriittisesti 
henkilöstömenojen kasvuun.

Koordinattorin tehtävät ovat  jo huomattavasti vähentyneet alkuperäisestä. Olisimme 
voineet ostaa tarvitsemamme palvelun naapurikunnista.
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