Yhtenaiskoulun henkilostoa lukuvuodelle 2025-2026
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Esittelija

Yhtenaiskoulun henkilosto on ollut vuosia kohtuullisen pysyvaa, joskin
normaalia henkildston vaihtumista on tapahtunut vuosien saatossa.

Yhtenaiskoulun erityisluokanopettaja Pirjo Huhtala irtisanoitui
7.2.2025 kirjatulla kirjeella virastaan 1.8.2025 alkaen. Nain ollen virka
tulee edelleen tayttaa oppilaiden tuen tarpeen vuoksi.

Yhtenaiskoululla tulee lukuvuonna 2025-2026 taytettavaksi seuraavia
virkatehtavia ja tydsuhteita, jotka ovat osa kunnan hyvaksyttya (Kvalt
9.12.2024 § 71) henkilosto-, talousarvio- ja toimintasuunnitelmaa
vuodelle 2025:

1) yksi tuntiopettajan tehtava (virkasuhde), velvollisuudella opettaa
poikien liikuntaa ja kasityotd (kovat materiaalit) ja atk:ta,
maaraaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2026 seka

2) yksi vakituiseen erityisluokanopettajan virkaan toistaiseksi
1.8.2025 alkaen seka

3) maaraaikaisia koulunkaynninohjaajien tydsuhteita oppilaiden
tarpeen ja 1.8.2025 voimaan tulevan perusopetuslain vaatimusten
mukaisesti. TyOsuhteissa, alle 12 kk osalta, paatoksentekijana on
hallintosaannon mukaan rehtori.

Maaraaikaisen viran peruste on pieneneva oppilasmaara.
Maaraaikaisten koulunkaynninohjaajien toimien tayttdmisessa
arvioidaan oppilaiden tuen tarve, lain vaatimukset seka kaytettavissa
olevat maararahat.

Oppilasmaara laskee lukuvuoden 2022 syksysta alkaen syntyneiden
lukumaaran ja tilastokeskuksen ennusteen mukaan seuraavan
viidentoista vuoden aina niin, etta kaksisarjaisesta yhtenaiskoulusta
tulee yksisarjainen. Vuonna 2024 Alavieskassa syntyi 20 lasta.

Opetusryhmien ja opettajien lukumaarallinen tarve vahenee asteittain
henkilostosuunnitelman  mukaisesti. Henkiléstdsuunnitelma on
hyvaksytty osana kunnan talousarviota 2025 (Kvalt 9.12.2024 § 71).

Tuntimaarat ja opetettavat aineet tasmentyvat
lukuvuosisuunnitelmien edetessa. Opetustunnit em. tehtaviin on
varattuna tuntikehyksessa ja nain ollen myos talousarviossa 2025.

Lisaksi tullee taytettavaksi muutamia sijaisuuksia, joiden tayttaminen
toteutetaan Alavieskan kunnan hallintosaanndén mukaisesti.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen



Paatosehdotus

Paatos

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytaa tayttélupaa
kunnanhallitukselta
yhtenaiskoulun

1) yhteen tuntiopettajan tehtdvaan (virkasuhde),
velvollisuudella opettaa

poikien liikuntaa ja kasity6ta (kovat materiaalit) ja atk:ta,
maaraaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2026,

2) yhteen vakituiseen erityisluokanopettajan virkaan toistaiseksi
1.8.2025 alkaen seka

3) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan tayttéluvan mydntamisen
jalkeen julkaisemaan virkahaun, vastaamaan asiaan liittyvista
kaytannon jarjestelyista seka paattamaan maaraaikaiseen virkaan
valinnasta.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytaa tayttélupaa
kunnanhallitukselta
yhtenaiskoulun

1) yhteen tuntiopettajan tehtavaan (virkasuhde),
velvollisuudella opettaa

poikien liikuntaa ja kasityota (kovat materiaalit) ja atk:ta,
maaraaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2026,

2) yhteen vakituiseen erityisluokanopettajan virkaan toistaiseksi
1.8.2025 alkaen seka

3) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan tayttdluvan mydntamisen
jalkeen julkaisemaan virkahaun, vastaamaan asiaan liittyvista
kaytannon jarjestelyista seka paattamaan maaraaikaiseen virkaan
valinnasta.



