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Vapaa-aikaohjaaja irtisanoutui työtehtävästään 29.7.2025 alkaen. 
 
Työtehtävään kuuluu muun muassa 

• Kunnan vapaa-aikapalvelujen tuottaminen ja toteuttaminen 
• Kunnan nuorisotyön vastuuhenkilönä työskentely 
• Kunnan nuorisotila Kulman iltaohjaajien tiimivetäjänä 

toimiminen 
• Kunnan kulttuuripalvelujen suunnittelu kulttuuritiimin kanssa 
• Kunnan kulttuuritoiminnnan toteuttaminen muiden toimijoiden 

kanssa yhteisyössä 
• Työryhmätyöskentely kunnan eri työryhmissä 
• Verkostoyhteistyö 

 
Tehtävä on monipuolinen ja tehtävänkuva laaja edellyttäen myös 
satunnaista ilta- tai viikonlopputyötä. Työtehtävä on keskeinen 
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 
 
Tehtävään tarvitaan edelleen työntekijä. Tehtävä on työsuhteinen. 
Alavieskan kunnan hallintosäännön 52§ mukaan palvelualueen 
johtaja valitsee palvelualueensa muun kuin johtavan tai itsenäisessä 
asemassa olevan henkilöstön. 
 
Tehtävä tulee täyttää 1.9.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan 
aiemminkin. 
 
Virassa toteutetaan 6kk koeaikaa. Työsuhteen ehdot määrittyvät 
KVTES:n mukaan. Palkka on tällä hetkellä 2664,89 e/kk. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Säkkinen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta  
1) pyytää täyttölupaa kunnanhallitukselta vapaa-aikaohjaajan 
työtehtävään sekä 
2) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan täyttöluvan myöntämisen 
jälkeen julkaisemaan hakuilmoituksen sekä vastaamaan asiaan 
liittyvistä käytännön järjestelyistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin esitetyn mukaisesti. 
 
Merkitään, että pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Khall 18.08.2025       
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Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Pentti 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan vapaa-aikaohjaajan 
työtehtävään. 
 

Päätös    
 


