Erityisluokanopettajan viran perustaminen
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Esittelija

Paatosehdotus

Erityisopetus- ja ohjaajaresurssin tarve on suuri ja kyseisten resurssien
tarve tulee tulevina vuosina todennakoisesti vain kasvamaan. Tama
johtuu oppilaiden henkildkohtaisten ohjaajien tarpeen kasvusta,
yleistyvista oppimisvaikeuksista ja oppilaiden neuropsykiatrisista
hairidistda. Myos yhteiskunnan muutoksen tuoma pahoinvointi on
oppimisen este, jolloin tarvitaan tukea oppimisessa. Tama suunta on
valtakunnallinen eika Alavieska poikkea muista kunnista tassa asiassa.

Tahan tuen tarpeen lisdantymisen vahentamiseen seka sen hallintaan ja
hallinnollisen kirjaamistyon vahentamiseen tahdataan 1.8.2025 voimaan
tulleella perusopetuslain muutoksella vuoden siirtymaajalla. Uusi laki
pitdéd sisallaan kaksi tuen muotoa, ryhmakohtaisen tuen ja
oppilaskohtaisen tuen. Uusi laki vaatii ryhmakohtaisen tuen maaraksi
vahintaan 0,122 tuntia per oppilas. Muutokset annettavaan tukeen
koulussa tuonee muutoksia tukea tarvitsevien oppilaiden maaraan
yleisopetuksen luokilla. Uuden lain vaatimukset tasmentyvat talven
aikana. Myds henkildstoa koulutetaan uuden lain vaatimuksiin.

Tuen takaamiseksi viiden erityisopettajan sijaan oppilaat tarvitsevat
1.8.2026 alkaen  kuusi erityisopettajaa, joista nelja on
erityisluokanopettajaa ja kaksi laaja-alaista erityisopettajaa. Laaja-alaiset
erityisopettajat antavat lain vaatimaa ryhmakohtaista tukea oppilaille, jota
koulussamme pitaa antaa noin 39 tuntia viikossa.

Esitetdan taytettavaksi ja perustettavaksi kunnan vuoden 2026
talousarvion ja toimintasuunnitelman mukaisesti (Kvalt 9.12.2025 §93)
1.8.2026 alkaen vakituinen erityisluokanopettajan virka Alavieskan
yhtenaiskouluun oppilaiden tuen tarpeen takaamiseksi lain vaatimalla
tasolla. Talla hetkelld vuosiluokilla 4—6 tuen resurssi ei ole riittava.
Tuntikehys on jo osittain olemassa koulun tuntikehyksessa, joten
oppituntien lisays on maltillinen.

Alavieskan kunnan hallintosdannon 46 § mukaan valtuusto paattaa
viran perustamisesta.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1. paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle
yhden erityisluokanopettajan viran perustamista seka tayttdlupaa
Alavieskan kuntaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi talousarvion ja
toimintasuunnitelman 2026 mukaisesti seka

2. valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran perustamisen ja
tayttéluvan myodntamisen jalkeen julkaisemaan virkahaun,
vastaamaan asiaan liittyvista kaytannon jarjestelyista. Virkaan



Paatos

kohdistuu 6kk koeaika. Virkasuhteen ehdot maaritellaan OVTES:n
mukaan.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1. paatti esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle
yhden erityisluokanopettajan viran perustamista seka tayttdlupaa
Alavieskan kuntaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi talousarvion ja
toimintasuunnitelman 2026 mukaisesti seka

2. valtuutti sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran perustamisen ja
tayttdluvan myontamisen jalkeen julkaisemaan virkahaun,
vastaamaan asiaan liittyvista kaytannon jarjestelyista. Virkaan
kohdistuu 6kk koeaika. Virkasuhteen ehdot maaritellddn OVTES:n
mukaan.



