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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Makela Aki 17:00 - 18:19 puheenjohtaja
Isokaanta Tiina 17:00 - 18:19 varapuheenjohtaja
Verronen Laura 17:00 - 18:19 jasen
Isokaanta Risto 17:00 - 18:19 jasen
Jylli Marika 17:00 - 18:19 jasen
Nyman Jaana 17:00 - 18:19 jasen
Hakkinen Mika 17:00 - 18:19 jasen
Nevalainen Pekka 17:00 - 18:19 varajasen
Sakkinen Tuulia 17:00 - 18:19 sivistys- ja
hyvinvointijohtaja
Suvi Lehto 17:00 - 18:19 poytakirjanpitaja
Pentti Kari 17:00 - 18:19 kunnanjohtaja
Mattila Tapio 17:00 - 18:19 kunnanhallituksen
pj
Nahkala Jarmo 17:00 - 18:19 kunnanhallituksen
edustaja
Poissa Pudas Olli 17:00 - 18:19 jasen
Tolonen lina 17:00 - 18:19 nuorisovaltuuston
edustaja
Allekirjoitukset
Aki Makela Suvi Lehto
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
36 - 47

Poytéakirjan tarkastus

Tiina Isokaanta
poytakirjantarkastaja

Jaana Nyman
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on yleisesti nahtavilla Alavieskan kunnantalolla ja
yleisessa tietoverkossa alkaen 24.04.2026 09:00

Ptk tark.



ALAVIESKAN KUNTA POYTAKIRJA 4/2026 3

Sivistys- ja § 36 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Laillisuus ja paatdosvaltaisuus

SivHyv 21.04.2026 § 36

Kokous on Alavieskan hallintosdannon 137 § mukaan laillinen, kun
kokouskutsu on lahetetty nelja paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on lahetetty sahkdisesti perjantaina 17.4.2026.
Esityslista on julkaistu samana paivana kunnan kotisivuilla.

Kuntalain 103 § mukaan kokous on paatosvaltainen, jos enemman
kuin puolet toimielimen jasenista on paikalla.

Alavieskan kunnan hallintosdannén 141 § mukaan toimielimen
jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen.
Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei
voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen
yksittaisen asian kasittelyyn.
MyGs puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voi toimittaa
kutsun varajasenelle.

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja

Paatdsehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatds Hyvéksyttiin.
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Sivistys- ja § 37 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Poytéakirjan tarkastajien valinta ja tarkastustapa

SivHyv 21.04.2026 § 37

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja

Paatosehdotus Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Tiina Isokaanta ja Jaana Nyman.
Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti 23.4.2026.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Sivistys- ja § 38 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Asialistan hyvaksyminen
SivHyv 21.04.2026 § 38

Kunnan hallintosdannén 146 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Hallintosaannoén 147 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistdpaatdksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Esittelija Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
Paatdsehdotus Hyvaksytaan esityslista kokouksen asialistaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Sivistys- ja § 20 18.02.2026
hyvinvointilautakunta
Sivistys- ja § 39 21.04.2026

hyvinvointilautakunta

Kuljetuskilpailutus

SivHyv 18.02.2026 § 20

Koulukuljetussopimukset reiteilla 4, 5, 7 ja 8 ovat voimassa
31.7.2026 saakka optiovuodella sovittuna. Nama reitit tulee
kilpailuttaa ajalle 1.8.2026-31.7.2029 seka yksi optiovuosi 1.8.2029-
31.7.2030.

Kilpailutettavat reitit vuonna 2026 ovat:

litapaivisin

4. Alavieska yhtenaiskoulu -Taluskyld — Tolonen — Havisto — Saarenkyla

5. Alavieska yhtenaiskoulu — Someronkyla — Jukulainen- Sakkopera — Huovo

Aamuisin ja iltapaivisin

7. Rautiontie — Kahtavantie — Ylivieskantie — Alavieska yhtenaiskoulu

8. Haapakoski - Jarvitie — Huhuniemi — Jarvitie — Takkupera - Alavieska yhtenaiskoulu

Reittien 1-3 ja 9 jatkamme optiovuodella 1.8.2026-31.7.2027.
Kilpailutus naissa reiteissa tulee ajankohtaiseksi kevaalla 2027.
Nama reitit tulee kilpailuttaa ajalle 1.8.2027-31.7.2029 seka yksi
optiovuosi 1.8.2029-31.7.2030. Tasta tehdaan paatos vuonna 2027.

Optiovuoden reitteja ovat:

Aamuisin

1. Alavieska kk — Someronkylad — Saarenkyla — Havisto — Tolonen — Talus — Alavieska yhtenaiskoulu

Kalajoki/Alavieska kunnan rajalta Kdannankyla — Haapapera — Alavieska yhtenaiskoulu

2
3. Alavieska — Ylivieska Katajan koulu
9. Jukulainen- Hameenkorventie -Someronkyla-Viitapera-Takkupera-Yhtenaiskoulu

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
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Sivistys- ja § 20 18.02.2026
hyvinvointilautakunta
Sivistys- ja § 39 21.04.2026

hyvinvointilautakunta

Paatosehdotus Avataan kilpailutus vapautuvien reittien 4,5,7 ja 8 osalta.

Paatos

SivHyv 21.04.2026 § 39
36/00.02.09/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Tarvittaessa ostetaan kilpailutus palveluntuottajalta.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Alavieskan kunnan kuljetuskilpailutus on julkaistu Hilmassa ajalla
27.2.-1.4.2026.

Alavieskan kunnan sivistys- ja hyvinvointipalvelut on pyytanyt
tarjousta Alavieskan kunnan oppilaskuljetuksista reiteille 4,5,7 ja 8
ajalle 1.8.2026-31.7.2026 (+1 mahdollinen optiovuosi 1.8.2029-
31.7.2030).

Sopimukseen sisaltyy Alavieskan kunnan eli Tilaajan mahdollisuus
jatkaa sopimusta yhdella (1) yhden (1) vuoden pituisella
optiokaudella. Tilaaja paattaa optiovuoden kayttoonotosta erillisella
paatoksella. Optio-oikeudessa on kyse Tilaajan oikeudesta, ei
velvollisuudesta.

Kilpailutuksen paattyessa tarjouksen olivat jattaneet:
e 1986 Lehtela Oy
¢ Maansiirto Huttunen Oy / Vieskan Ykkds Taksi
e Pahkala & VH & Myllyoja
e Pohjolan Matka / Antti Kangas Oy

Tarjousten vertailu tehtiin tarjouspyynndssa kuvatulla tavalla
edullisuuden perusteella reittikohtaisesti.

Hankintalain 25 § mukainen kansallinen kynnysarvo 60 000 euroa
ylittyy, joten paatoksen tekee hallintosaannon 31 § mukaan
kunnanhallitus.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1) toteaa kilpailutuksen tapahtuneen asianmukaisesti,

2) toteaa, etta paatdksen valinnasta tekee kunnanhallitus,

3) ehdottaa kunnanhallitukselle valittavaksi edullisimpana
palveluntuottajana sivistys- ja hyvinvointipalveluiden
oppilaskuljetuksiin ajalle 1.8.2026-31.7.2029 seka mahdolliselle
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Paatos

POYTAKIRJA 4/2026
§ 20 18.02.2026
§ 39 21.04.2026

optiovuodelle 4,5,7 ja 8 -reitelle 1986 Lehtela Oy:n.

Valitun kanssa solmitaan sopimukset kunnanhallituksen paatoksen
ja tarjouspyynnon mukaisesti.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1) totesi kilpailutuksen tapahtuneen asianmukaisesti,

2) totesi, ettad paatoksen valinnasta tekee kunnanhallitus,

3) ehdottaa kunnanhallitukselle valittavaksi edullisimpana
palveluntuottajana sivistys- ja hyvinvointipalveluiden
oppilaskuljetuksiin ajalle 1.8.2026-31.7.2029 seka mahdolliselle
optiovuodelle 4,5,7 ja 8 -reitelle 1986 Lehtela Oy:n.

Valitun kanssa solmitaan sopimukset kunnanhallituksen paatoksen
ja tarjouspyynnon mukaisesti.



ALAVIESKAN KUNTA
Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta
Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta

Erityisopettajan virka

SivHyv 20.01.2026 § 9
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§9 20.01.2026
§ 40 21.04.2026

Laaja-alaisen erityisopettajan virka 2026, (TyOavain: 694954)

Tehtavan kuvaus tydpaikkailmoituksessa:
Tervetuloa t6ihin hyvaan tiimiin Alavieskan yhtenaiskouluun!

Haemme
laaja-alaista erityisopettajaa virkaan 1.2.2026 alkaen tai sopimuksen
mukaan. Eduksi katsotaan erityisluokanopettajan patevyys.

Haemme opettajaa, joka omalla osaamisellaan ja valittamisellaan saa
oppilaat innostumaan oppimisesta. Toivomme kehittdvaa ja
kehittyvaa tyootetta, rakentavaa asennetta tyOyhteisossa seka
keinoja vastata erilaisten oppijoiden tuen tarpeisiin. Kanssasi
tyoskentelee toinen laaja-alainen erityisopettaja seka
samanaikaisopettaja tiimina. Koulustamme [6ytyy myds viisi erilaista
pienluokkaa seka sen mukanaan tuoma erityisopettajien
kollegiaalinen ryhma. Patevalle erityisopettajalle maksetaan
Alavieskassa patevyyslisaa 180,89 euroa/kk, joka on sisalla
tehtavakohtaisessa palkassa.

Alavieskan yhtenaiskoulussa opiskelevat kaikki Alavieskan kunnan
oppilaat luokilla 0-9. Koulussamme on 340 oppilasta. Meijan koulua
kaydaan eldamaa varten. Tarkein asia meille koko koulun
henkilokunnalle on, etta oppilailla on turvallinen ja hyva olla.
Turvallinen ja hyva olo tulee siita, ettd me aikuiset koululla asetamme
rajat ja ohjaamme oikeaan kaytdkseen. Se on valittamista. Me taalla
koulussa kuljemme koulupolkua oppilaiden, kotien sekd monien
meille tarkeiden yhteistyotahojen kanssa. Tata matkaa on hyva tehda
yhdessa!

"Hyva tydporukka, hyva ilmapiiri. Hyvat resurssit, jotka mahdollistavat
esim. oppikirjat kaikille oppilaille. Pienet ryhmakoot, lisaksi
jakotunteja. Kaikin puolin sopivan kokoinen koulu, jossa kaikki
tuntevat kaikki. Kaikki edella mainitut asiat lisaavat tyohyvinvointia,
lisaksi aktiivista tyhy-toimintaa."

"Yhteishenki tuntuu olevan kohdallaan hyva. Apua saa kun pyytaa ja
uskalletaan toimia ja astua pois mukavuusalueelta. Yhteista vapaa-
ajan viettoakin I0ytyy ja huumori kukoistaa."
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Sivistys- ja §9 20.01.2026
hyvinvointilautakunta
Sivistys- ja § 40 21.04.2026

hyvinvointilautakunta

"Me valitamme toinen toisistamme. Luonnonlaheinen koulu, josta on
hyva ponnistaa eteenpain saadun koulutuksen myoéta. Koulu, joka
palvelee eskarista yhdeksanteen luokkaan. Esiopetuksesta lahtien
kummitoimintaa. Avoimin ovin - kotiseutu yhteisona ja voimavarana!"

Tule osaksi meijan koulun vakea!

Tarjoamme tydntekijalle E-passi-rahan.

Kelpoisuusehto tehtavaan on opetushenkiloston kelpoisuuksista
annetun asetuksen 986/1998 mukainen. Palvelussuhteen ehdot

maaraytyvat Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtavassa noudatetaan 6
kk koeaikaa.

Tehtdvaan valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista esitettava nahtavaksi lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002)
tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla 6 kk vanhempi.

Hakijamaara: 12, joista neljalla oli vaadittu kelpoisuus tehtavaan.
Haastattelut pidettiin 15.1.2026.
Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
Paatosehdotus Paatosehdotus annetaan kokouksessa.
Kokouksessa annettu paatdsehdotus
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta
1) paattaa, etta Alavieskan kunta jatkaa erityisluokanopettajan
hakuaikaa 24.2.2026 saakka seka
2) muuttaa hakuilmoitusta viran aloitusajankohdaksi
paivamaaralle 1.8.2026 koulun toiminnan kannalta
parempana ajankohtana, koska alkuperaisen hakuilmoituksen
alkamisajankohta on jo ollut.
Aiemmin virkaa hakeneet otetaan huomioon ilman uutta hakemusta.
Viralle on myonnetty tayttélupa kunnanhallituksessa 10.3.2025 § 46,

jonka jalkeen virkaa ei ole saatu taytettya patevyyden omaavalla ja
tehtavaan soveltuvalla viranhaltijalla.
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Paatos

SivHyv 21.04.2026 § 40
12/00.02.09/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§9 20.01.2026
§ 40 21.04.2026

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Kyseisien viran hakuaikaa jatkettiin uudestaan 24.2.2026 jalkeen
6.4.2026 saakka Kuntarekryssa.

Hakuvaiheen aikana kunnan organisaatiossa tapahtui oleellisia
muutoksia muuntokoulutuksen myota, jolloin kunnan opetusvirkoja
jarjestellaan uudelleen. Tahan vaikuttavat tata virkaa laajempi
haastavuus patevan henkiloston saatavuudessa sekda kunnan
laskeva oppilasmaara.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4§ maarittaa,
etta virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi
perustellusta syysta paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta
hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta jattamisesta.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskeyttaa laaja-alaisen
erityisopettajan virkahaun seka jattaa taman viran tayttamatta taman
haun kautta, muuntokoulutukseen liittyvan kunnan
organisaatiomuutoksen seka laskevan oppilasmaaran vuoksi.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskeytti laaja-alaisen
erityisopettajan virkahaun seka jatti taman viran tayttamatta taman
haun kautta, muuntokoulutukseen liittyvan kunnan
organisaatiomuutoksen seka laskevan oppilasmaaran vuoksi.
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Sivistys- ja § 41 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Erityisluokanopettajan virka

SivHyv 21.04.2026 § 41
95/00.02.09/2026

Erityisluokanopettajan virka (0506) oli avoinna Kuntarekryssa 31.3. — 14.4.2026.
Kunnanhallitus on myontanyt tayttéluvan virkaan (Khall 16.03.2026 § 42).

Tehtavan kuvaus tyopaikkailmoituksessa:
Tervetuloa t6ihin hyvaan tiimiin Alavieskan yhtenaiskouluun!
Haemme erityisluokanopettajaa virkaan 1.8.2026 alkaen.

Haemme opettajaa, joka omalla osaamisellaan ja valittamisellddn saa oppilaat
innostumaan oppimisesta. Toivomme kehittavaa ja kehittyvaa tydotetta, rakentavaa
asennetta tydyhteisOssa seka keinoja vastata erilaisten oppijoiden tuen tarpeisiin.
Koulustamme I6ytyy  viisi erilaista erityisluokkaa, kaksi erityisopettajaa ja
resurssiopettaja sekd sen mukanaan tuoma erityisopettajien kollegiaalinen ryhma.
Patevalle erityisopettajalle maksetaan Alavieskassa patevyyslisda180,89 euroa/kk,
joka on sisalla tehtdvakohtaisessa palkassa.

Alavieskan yhtenaiskoulussa opiskelevat kaikki Alavieskan kunnan oppilaat luokilla
0-9. Koulussamme on 336 oppilasta. Meijan koulua kdydaan elamaa varten. Tarkein
asia meille koko koulun henkilékunnalle on, etta oppilailla on turvallinen ja hyva olla.
Turvallinen ja hyva olo tulee siitd, ettd me aikuiset koululla asetamme rajat ja
ohjaamme oikeaan kaytokseen. Se on valittamistd. Me taalla koulussa kuljemme
koulupolkua oppilaiden, kotien sekd monien meille tarkeiden yhteistyotahojen
kanssa. Tata matkaa on hyva tehda yhdessa!

Virka sijoittuu talla hetkella erityisluokan (luokka-asteet 4-7) opetukseen.

"Hyva tydporukka, hyva ilmapiiri. Hyvat resurssit, jotka mahdollistavat esim.
oppikirjat kaikille oppilaille. Pienet ryhmakoot, lisdksi jakotunteja. Kaikin puolin
sopivan kokoinen koulu, jossa kaikki tuntevat kaikki. Kaikki edelld mainitut asiat
lisdavat tydhyvinvointia, lisdksi aktiivista tyhy-toimintaa."

"Yhteishenki tuntuu olevan kohdallaan hyva. Apua saa kun pyytaa ja uskalletaan
toimia ja astua pois mukavuusalueelta. Yhteistd vapaa-ajan viettoakin I6ytyy ja
huumori kukoistaa."

"Me valitamme toinen toisistamme. Luonnonlaheinen koulu, josta on hyva ponnistaa
eteenpain saadun koulutuksen myo6ta. Koulu, joka palvelee eskarista yhdeksanteen
luokkaan. Esiopetuksesta lahtien kummitoimintaa. Avoimin ovin - kotiseutu
yhteis6na ja voimavarana!"

Tule osaksi meijan koulun vakea!

Tarjoamme tyontekijalle E-pass-rahan.

Kelpoisuusehto tehtavaan on opetushenkiléston kelpoisuuksista annetun asetuksen
986/1998 mukainen. Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen

opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtavassa
noudatetaan 6 kk koeaikaa.
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Palvelussuhteen tyyppi:
Hakijamaara:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 41 21.04.2026

Tehtdvaan valitun on 30 paivan kuluessa valintapdatoksen tiedoksisaannista
esitettdva nahtavaksi lasten kanssa tyOskentelevien rikostaustan selvittamisesta
annetun lain (504/2002) tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla 6 kk vanhempi.

Vakinainen
10

Hakijoista kahdella oli tehtavan edellyttama kelpoisuus virkaan.
Heista toinen perui hakemuksensa ja toinen hakija haastateltiin.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Paatosehdotus:

Valitaan erityisluokanopettajan virkaan (0506) KM Katarina Luomala.

Kelpoisuusehto tehtavaan on opetushenkildoston kelpoisuuksista
annetun asetuksen 986/1998 mukainen. Palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat Kunnallisen opetushenkildston virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtavassa noudatetaan 6
kk koeaikaa.

Tehtavaan valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista esitettava nahtavaksi lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002)
tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla 6 kk vanhempi.

Merkitaan, etta pykala tarkastetaan kokouksessa.

Valittiin erityisluokanopettajan virkaan (0506) KM Katarina Luomala.

Kelpoisuusehto tehtavaan on opetushenkildston kelpoisuuksista
annetun asetuksen 986/1998 mukainen. Palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat Kunnallisen opetushenkildston virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtavassa noudatetaan 6
kk koeaikaa. Tehtavaan valitun on 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista esitettava nahtavaksi lasten
kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain
(504/2002) tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla 6 kk
vanhempi.

Merkittiin, etta pykala tarkastettiin kokouksessa.
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§ 42 21.04.2026

Yhtenaiskoulun tuntikehys lukuvuodelle 2026-2027

SivHyv 21.04.2026 § 42
41/00.02.09/2026

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, opiskeluhuolto ja
oppimisen  tuki  kaikkina  koulupaivina  seka turvallinen
oppimisymparisto ovat jokaisen oppilaan oikeus. Opetuksen jarjestaja
vastaa siita, etta oppilaan oikeudet toteutuvat ja huolehtii edellytysten
luomisesta tata edistavalle koulutydlle. Koulun perustoimintaa ovat
jarjestettavat oppimista tukevat opetusjarjestelyt, ryhmakohtainen
seka oppilaskohtainen tuki. (Perusopetuksen opetussuunnitelma
perusteet 2014)

Valtioneuvoston paatoksella (30.5.2024) tuorein tuntijako on otettu
kayttéon 1.8.2025. Oppilaan viikoittaista tuntimaaraa eika
valtioneuvoston asettamia (286/2024 §6) tuntimaaria oppiaineittain
voi alittaa.

Lukuvuoden 2025-2026 oppilasmaara Alavieskan yhtenaiskoulussa
oli laskentapaivan 31.12.2025 mukaisesti 334, joista 25 esioppilasta.

Lukuvuodelle 2065-2027 oppilasmaaran ennustetaan olevan 324
oppilasta, joista 25 esioppilasta. Oppilasennuste on
oheismateriaalina.

Oppilasmaaran kehitys
- Vuoteen 2020 saakka 20.9. mukaiset oppilasmaarat
- Vuodesta 2021 lahtien 31.12. mukaiset oppilasmaarat

Lukuvuosi oppilasmaara vahennys kum.
2009-2010 417

2010-2011 402 -15

2011-2012 396 -21 (Yhtenaiskoulu)
2012-2013 369 -48

2013-2014 367 -50

2014-2015 367 -50

2015-2016 368 -49

2016-2017 367 -50

2017-2018 361 -56

2018-2019 365 -52

2019-2020 361 -56

2020-2021 373 -44

2021-2022 376 -41 (31.12.2021)
2022-2023 363 -54

2023-2024 359 -58

2024-2025 342 -75
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2025-2026 334 -83
2026-2027 324 -93 (ennuste)

Vuodesta 2009 vuoteen 2025 Alavieskan koululaitoksen
oppilasmaara on vahentynyt 83 oppilaalla. Alavieskan Yhtenaiskoulu
aloitti lukuvuoden 2011 alusta.

Opetuksen tuntikehyksen kehitys

Lukuvuosi tuntikehys muutos edelliseen vuoteen
2010-2011 766

2011-2012 766,5 +0,5 (Yhtenaiskoulu)
2012-2013 766,5 +0,5

2013-2014 763 -3,5

2014-2015 763 0

2015-2016 686,9 -76,1

2016-2017 7149 + 28

2017-2018 7199 +5

2018-2019 771,9 +52

2019-2020 784,9 +13

2020-2021 784,9 0

2021-2022 754,9 -30

2022-2023 754,9 0

2023-2024 734,9 -20

2024-2025 762,9 +28

2025-2026 786,9 +24

2026-2027 773,9 -13

Esitettava tuntikehys lukuvuodelle 2026-2027 on 773,9 tuntia.

Lukuvuodelle 2026-2027 esitetty tuntikehys sisaltéa kaikki
vuosiviikkotunnit (vvh) yhtendiskoulussa jarjestettavasta opetuksesta
oppilaan ryhmakohtaiset tunnit, jakotunnit, joustavan perusopetuksen
(JOPO) tunnit, oppilaskohtaisen tuen tunnit, erityistehtavat seka
tukiopetustunnit.

Esitys lukuvuoden 2026—-2027 opetustunneista on tehty niin, etta
esiopetusta jarjestetdan kahdessa ryhmassa yhtenaiskoululla.
Perusopetuksen luokkia 1-6 on 11 luokkaa ja luokilla 7-9 on 5 luokkaa.

Esitys sisaltdad kunnan sopeuttamisohjelmaan liittyvaa tuntikehyksen
vahennysta oppilasmaaran vahenemisen vuoksi. Sopeuttamisessa
on otettu huomioon yhtenaiskoulun henkiloston pedagogiset
perusteet seka kunnanjohtajan antama vaade saastotarpeesta.
Tuntikehysvahennyksissd on noudatettu perusopetuslakia erityisesti
oppilaan edun ensisijaisuuden ja tuen saamisen kohdat varmistaen.
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Ensimmaisten luokkien ollessa pienia (12 ja 13 oppilasta)
jakotunnit poistetaan 1.k opetuksesta, yhteensa kuusi tuntia
vahemman.

- Toisen luokan osalta poistetaan molemmista luokista yksi
jakotunti, yhteensa kaksi tuntia vahemman.

- 3., 5, ja 6. Ik yhdella tunnilla rinnakkaisluokat yhdistetaan, kolmen
tunnin vahennys.

- 7.k luokat yhdistetdan yhdeksi oppimisryhmaksi uskonnossa.
Vahennys yksi tunti.

- Yhdeksannet Iluokat yhdistetddn yhdeksi luokaksi pienen
oppilasmaaran vuoksi, mutta kaikkia tunteja ei opeteta yhdessa
vaan jaetaan luokan tunteja edelleen kahteen tai tarvittaviin
ryhmiin. Aidinkielessa, uskonnossa, yhteiskuntaopissa,
englannissa ja matematiikassa toteutetaan yksi yhteistunti ja loput
tunnit on jaettu kahteen ryhmaan pedagogisin perustein.
Kokonaisvahennys 5 tuntia.

- Yhteensa tuntikehyksessa saastetaan 17 tuntia.

Kunnan ohjaus- ja valvontavastuu toisen asteen oppilasta on tdhan
mennessa ollut resursoituna 2 vuosiviikkotunnilla oppilaan ohjaajan
viranhaltijalle, mutta tarpeen vahaisyyden vuoksi ohjaustunnit
poistetaan. Valvonta ja ohjaus tyohon ei varata viikoittaista tyoaikaa
vaan erikseen sovittavaa seka korvattavaa tyoaikaa, jos tarvetta
iimenee, perustuen todelliseen tydaikaan. Tybaika maaritetaan
rehtorin toimesta.

Perusopetuksen tuen uudistuksen myo6ta on erityisesti tuotu esille,
ettd oppilaan asetuksessa (852/1998 §3) maaratty tuntimaara
viilkossa ei saa alittua.

Lukuvuonna 2026-2027 opetusvirkoja jarjestellaan erityisopetuksen
ja erityisluokanopetuksen osalta kunnan talousarvion ja
opetussuunnitelman mukaisesti. Tuntikehykseen varataan lisdyksena
tunnit yhta erityisluokkaa varten. Osa naista tunneista on jo
tuntikehyksessad olemassa. Tuntien uudelleen jarjestelylla
tuntikehyslisaysta tarvitaan vain 4 vuosiviikkotuntia (vvh) noin 25
vuosiviikkotunnin (oppilaan tuntimaara luokilla 5-6) sijaan.

Jos tarvetta jarjestaa tunteja muutoin kuin tdssa on mainittu, tunteja
voidaan hyodyntaa koulun sisaisin jarjestelyin.
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Ryhmakohtaisen tuen minimi (perusopetuslaki luku 4A § 20b 0,122 h/
oppilas) tayttyy meilld olemassa olevalla resurssilla. Resurssi on
mitoitettu oppilaiden tuen tarpeen mukaan.

Erillisrahoitteisen resurssiopettaja tunteja ei ole tuntikehyksessa
koska hanen tuntejaan ei voida laskea osaksi kunnan perustunteja
vaan hankerahoitteinen resurssiopettaja on lisaresurssi.

Virka- ja tydehtosopimuksen mukaiset henkilostokorvaukset ja muut
mahdolliset lisdkorvaukset paatetaan erillisen ehdotuksen mukaisesti
henkilostojaostossa opettajakohtaisten tuntien tarkennuttua.

Tuntikehys suunnitellaan aina lukuvuodeksi kerrallaan ja vastataan
silla oppilaiden tuen tarpeeseen, sen hetkisen tilanteen mukaan.

Seuraavien lukuvuosien alustava sopeutussuunnitelma, jos
oppilasmaarassa ei tapahdu merkittdvaa muutosta. Suunnitelma voi
muuttua vuosittain.

Lukuvuosi 2027-2028 tuntikehyksen tarkastelu

Lukuvuosi 2028-2029 vyksi luokka vahemman luokilla 1-6, yksi
aineenopettaja vahemman

Lukuvuosi 2029-2030 yksi luokka vahemman luokilla 1-6

Lukuvuosi 2030-2031 yksi luokka vahemman luokilla 1-6

Lukuvuosi 2031-2032 yksi luokka vahemman luokilla 1-6

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy lukuvuodelle 2026-2027
tuntikehykseen 773,9 vuosiviikkotuntia.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyi lukuvuodelle 2026-2027
tuntikehykseen 773,9 vuosiviikkotuntia.
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Sivistys- ja § 43 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Yhtenaiskoulun virkojen tayttoluvat

SivHyv 21.04.2026 § 43
85/00.02.09/2026

Kunnan ogranisaatio muuttuu opetusvirkojen osalta
muuntokoulutuksen vuoksi. Tasta syysta vapautuvia virkapaikkoja
0101 ja 0102 taytetaan maaraaikaisesti lukuvuodeksi.

Matematiikka, fysiikka ja kemian aineenopettaja Arttu Hartikka on
itisanoutunut virastaan 19.3.2026 paivatylla sahkopostilla.
Opettajanvirkaan on edelleen perusteet huolimatta
oppilasmaarakehityksesta. Tasta syysta virka pyydetaan
tayttoluvalle toistaiseksi voimassaolevana virkana.

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Paatosehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytaa tayttélupaa
kunnanhallitukselta yhtenaiskoulun

1) yhteen luokanopettajan virkaan (virkanro 0101) maaraaikaisesti
ajalle 1.8.2026-31.7.2027

2) yhteen JOPO-opettajan virkaan (virkanro 0102) maaraaikaisesti
ajalle 1.8.2026-31.7.2027

3) yhteen aineenopettajan virkaan opettavina aineina matematiikka,
fysiikka ja kemia (virkanro 0606) toistaiseksi 1.8.2026 alkaen,

4) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan tayttéluvan myontamisen
jalkeen julkaisemaan virkahaun, vastaamaan asiaan liittyvista
kaytannon jarjestelyista seka paattamaan maaraaikaisiin virkoihin
valinnasta.

Paatos Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytaa tayttdlupaa
kunnanhallitukselta yhtenaiskoulun

1) yhteen luokanopettajan virkaan (virkanro 0101) maaraaikaisesti
ajalle 1.8.2026-31.7.2027

2) yhteen JOPO-opettajan virkaan (virkanro 0102) maaraaikaisesti
ajalle 1.8.2026-31.7.2027

3) yhteen aineenopettajan virkaan opettavina aineina matematiikka,
fysiikka ja kemia (virkanro 0606) toistaiseksi 1.8.2026 alkaen,

4) valtuutti sivistys- ja hyvinvointijohtajan tayttéluvan myontamisen
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hyvinvointilautakunta

jalkeen julkaisemaan virkahaun, vastaamaan asiaan liittyvista
kaytannon jarjestelyista seka paattamaan maaraaikaisiin virkoihin
valinnasta.
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hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan tilannekatsaus

SivHyv 21.04.2026 § 44
86/00.02.09/2026

1. Kunnan Perhekeskusverkosto ja Pohteen matalan kynnyksen
perhepalvelut
2. Muut asiat: Liikunta kunnan toiminnassa 2026-kysely ja
Liikunnan arvioinnin raportit seka julkaisut tiedoksi.
Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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limoitusasiat

SivHyv 21.04.2026 § 45

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

4/2026

21
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Muut asiat

SivHyv 21.04.2026 § 46

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen
Paatosehdotus Todetaan mahdolliset muut asiat.

Paatos Todettiin mahdolliset muut asiat.

22
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Sivistys- ja § 47 21.04.2026
hyvinvointilautakunta

Viranhaltijapaatokset SivHyv

SivHyv 21.04.2026 § 47

Sivistys-ja hyvinvointijohtajan, kirjastotoimenjohtajan, yhtenaiskoulun
rehtorin ja varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapaatokset ajalta 17.3.-
20.4.2026 ovat nahtavilla kokouksessa.

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tuulia Sakkinen

Sivistys-ja hyvinvointilautakunta merkitsee seuraavat viranhaltija-
paatokset tiedoksi, ja paattaa ettei ota niita kasiteltavakseen.

1. kirjastotoimenjohtaja ko ajalta

2. varhaiskasvatusjohtaja ko ajalta

3. yhtenaiskoulun rehtori ko ajalta

Puheenjohtaja Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee seuraavat viranhaltija-
paatokset tiedoksi, ja paattaa ettei ota niita kasiteltavakseen.
4. sivistys- ja hyvinvointijohtaja ko ajalta

Paatos Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi viranhaltijapaatokset
tiedoksi, ja paatti ettei ota niita kasiteltavakseen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 36, § 37, § 38, § 44, § 45, § 46, § 47

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 39, § 40, § 41, § 42, § 43

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Alavieskan kunnantalolle maaraajan
viimeisena paivanad ennen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta

Osoite: Pappilantie 1, 85200 Alavieska
Sahkdpostiosoite: alavieskan.kunta@alavieska.fi
Puhelinnumero: 08 4395 111

Aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 — 15 ja perjantaisin
ajanvarauksella.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Alavieskan
kunnalta.

Poytakirja on yleisesti nahtavilla Alavieskan kunnantalolla ja yleisessa
tietoverkossa alkaen 24.04.2026 09:00
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